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gAïd sAlAh

La position des Algériens lors de la CAN-2019
une «réponse  forte à la bande» et à ceux qui

osent douter de l’unité de ce peuple 
Le vice-ministre de la Défense nationale, chef d’état-major de l’Armée nationale populaire (ANP), le général de corps d’armée
Ahmed Gaïd Salah, a estimé que la position des Algériens lors de la Coupe d’Afrique des nations, qui ont exprimé, à l’intérieur

comme à l’extérieur du pays, une fierté inégalée d’appartenir à l’Algérie, était «une réponse forte et claire à la bande et ses relais
et à tous ceux qui osent douter de l’unité de ce peuple», indique lundi un communiqué du ministère de la Défense nationale. 

d
ans le communiqué, le
général de corps d’ar-
mée Ahmed Gaïd
Salah a adressé ses fé-
licitations à l’ensemble

des équipages des aéronefs mili-
taires ayant accompli avec succès la
mission spéciale de transport des
supporters algériens au Caire pour
soutenir et encourager l’équipe na-
tionale de football, à l’occasion de
la finale de la Coupe d’Afrique des
Nations 2019, précisant qu’ils ont,
à travers cette action, «contribué à
apporter la joie et le bonheur dans
les cœurs des Algériens, qui ont ex-
primé avec un sentiment sincère, à
l’intérieur comme à l’extérieur du
pays, une fierté inégalée d’apparte-
nir à une patrie qui s’appelle l’Algé-
rie, en brandissant l’emblème
national dans les quatre coins du
pays et même à
l’extérieur».»C’était là une nouvelle
occasion pour le peuple de prouver
son authenticité et sa vénération
pour ses symboles éternels, ainsi
que sa fidélité au message des mil-
lions de valeureux chouhada», a-t-
il ajouté. Cette position est
également «une réponse forte et
claire à la bande et ses relais, et à
tous ceux qui osent douter de
l’unité de ce peuple et de son
amour jaloux pour sa patrie», a es-
timé le vice-ministre de la Défense
nationale.
Cette initiative, entreprise par le
Haut Commandement, en coordi-
nation avec le Premier Ministre, «a
été accueillie avec satisfaction par
tout le peuple algérien», a affirmé
le général de corps d’armée Ahmed
Gaïd Salah, ajoutant qu’»elle se
voulait pour l’Armée Nationale Po-
pulaire une nouvelle occasion pour
réitérer son engagement à accom-
pagner ce grand et vaillant peuple,
fidèle et épris de son pays, en veil-
lant à satisfaire le vœux cher de la
jeunesse, désireuse de soutenir
l’équipe nationale, par la mise à dis-
position de l’ensemble des moyens

matériels et humains nécessaires,
pour leur prise en charge totale,
tout au long de cet évènement his-
torique». «Suite au brillant et ex-
ceptionnel exploit accompli par nos
Forces Aériennes, lors de la mission
de transport des supporters algé-
riens au Caire, en République Arabe
d’Egypte sœur, pour soutenir et en-
courager l’équipe nationale de
football, à l’occasion de la finale de
la Coupe d’Afrique des Nations
2019, sanctionnée par la victoire
éclatante de notre sélection natio-
nale, qui a décroché, avec mérite et
brio, le trophée africain pour la
deuxième fois dans l’Histoire de
l’Algérie indépendante, j’ai le plaisir
d’adresser à l’ensemble des équi-
pages des neuf (09) aéronefs mili-
taires, relevant des Forces
Aériennes, ayant accompli avec
succès cette mission militaire spé-
ciale, mes félicitations les plus

vives, ainsi que mes remerciements
et ma gratitude les plus sincères,
pour le travail exceptionnel accom-
pli et les efforts soutenus consentis,
faisant ainsi honneur à l’Algérie et
à l’Armée Nationale Populaire»,
s’est-il adressé aux organisateurs à
la tête de cette mission. «Je saisis
cette occasion pour exprimer mes
remerciements et ma reconnais-
sance pour les efforts déployés, en
vue de l’exécution minutieuse des
instructions du Haut Commande-
ment de l’Armée Nationale Popu-
laire, portant sur l’établissement
d’un pont aérien pour le déplace-
ment des supporters, avec aller-re-
tour gratuits, ainsi que pour leur
réussite dans la préparation tech-
nique des aéronefs mobilisés, ce
qui a permis d’exécuter la mission
dans les meilleures conditions et en
un temps record, des efforts fournis
dans un cadre organisé et maîtrisé,

suivant le programme établi», a
écrit M. Gaïd Salah à l’adresse du
Commandant de la Base Aérienne
de Boufarik et, à travers lui, à son
Etat-Major et à ses cadres, Officiers
et Sous-officiers.
«Autant cet exploit constitue le

fruit des efforts consentis tout au
long de votre carrière profession-
nelle et le résultat du sens de la
persévérance, du sérieux et de la
ferme résolution à atteindre l’ob-
jectif escompté, autant il repré-
sente un miroir qui reflète
réellement le niveau des efforts la-
borieux fournis par le Haut Com-
mandement de l’Armée Nationale
Populaire, non seulement au ni-
veau des Forces Aériennes mais
aussi au niveau de l’ensemble des
composantes de l’Armée Natio-
nale Populaire, visant l’augmenta-
tion continue de la disponibilité
combative et opérationnelle de

nos Forces Armées», a-t-il pour-
suivi.
«Vous êtes, à juste titre, ceux qui
ont le mieux consacré ces efforts
sur le terrain, avec professionna-
lisme élevé, dévouement et fidé-
lité, tout comme vous êtes ceux qui
ont le mieux fait montre d’un sens
de responsabilité et de devoir, lors
de l’accomplissement de cette sen-
sible mission, vis-à-vis de votre
armée et de votre patrie. Vous
étiez, ainsi, le ciment qui a conso-
lidé le lien Armée-Nation, aussi
bien dans les moments difficiles
que dans la joie et les exploits, et
qui a érigé l’édifice de la patrie,
pour que vous soyez dignes des es-
poirs de votre peuple, soit le solide
rempart de l’Algérie et la citadelle
imprenable, qui défend sa terre et
ses cieux», a ajouté le vice-ministre
de la Défense nationale. 
Il s’agit d’un «honneur suprême

pour lequel nous devons rendre
grâce à Allah Le Très Haut et l’im-
plorer à raffermir les pas de tous les
enfants fidèles de l’Algérie sur la
voie qu’Il agrée à cette patrie et à
son peuple, à savoir, celle de la sau-
vegarde de la souveraineté et de
l’indépendance, ainsi que du main-
tien de la sécurité et de la stabi-
lité», a-t-il souligné
«Que ce message de félicitations
soit un témoignage de reconnais-
sance pour les immenses efforts
consentis, ainsi que pour la persé-
vérance et le dévouement dont
vous avez fait preuve, pour la réus-
site des missions assignées. Je sou-
haite que ces félicitations, bien
méritées, soient également une
motivation pour vous afin de réali-
ser davantage de résultats positifs
sur le terrain et de poursuivre l’ac-
complissement des missions impar-
ties, avec l’efficacité voulue, au
niveau du Commandement des
Forces Aériennes, en particulier, et
de l’Armée Nationale Populaire, en
général», a conclu le Général de
corps d’Armée Ahmed Gaïd Salah.

dANs le cAdre de lA lutte coNtre lA crImINAlIté orgANIsée

Saisie de plus de 4,6 quintaux de drogues lors des dernières 24 heures 

une quantité de plus de
4,6 quintaux de drogue
a été saisie ces der-

nières 24 heures par les unités
de l’Armée nationale popu-
laire, a indiqué hier le minis-
tère de la Défense nationale
dans un communiqué.
«Dans le cadre de la lutte
contre la criminalité organi-
sée, des Garde-côtes ont saisi,
le 21 juillet 2019, une impor-
tante quantité de kif traité
s’élevant à (201,4) kilo-
grammes, et ce, lors d’opéra-

tions distinctes menées au
large de la mer à Oran, Tlem-
cen et Aïn Témouchent (2e
RM). Ainsi, le bilan des
drogues saisies ces dernières
vingt-quatre (24) heures par
les unités de l’ANP, s’élève à
quatre (04) quintaux et (63,2)
kilogrammes», a précisé la
même source. Quatre (04)
narcotrafiquants ont été éga-
lement arrêtés, dans le même
contexte, par des éléments de
la Gendarmerie nationale à
Oran (2eRM) et à Bechar

(3eRM), a ajouté le MDN, pré-
cisant que les narcotrafiquants
étaient en possession de (662)
grammes de kif traité et (100)
comprimés psychotropes. Par
ailleurs, un détachement de
l’ANP a appréhendé, à In Ame-
nas (4e RM), quatorze (14) or-
pailleurs et saisi deux (02)
groupes électrogènes et deux
(02) marteaux piqueurs, tandis
que (48) immigrants clandes-
tins de différentes nationalités
ont été interceptés à Tlemcen
(2eRM) et à Tébessa (5eRM).
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Sortie de promotion unifiée  de lieutenants et d’agents de la police 

le ministre de l'Intérieur, des Collectivités lo-
cales et de l’Aménagement du territoire, Sa-
laheddine Dahmoune, a présidé hier, en

compagnie du Directeur général de la Sûreté na-
tionale, Abdelkader Kara Bouhadba, une cérémo-
nie de sortie de promotions unifiée de
lieutenants et d’agents de police, à l'Ecole d'ap-
plication de la police "Abdelmadjid Bouzebid" de
Soumâa (Est de Blida).
Outre des cadres de la DGSN, cette cérémonie
de sortie ayant coïncidé avec la célébration du
57eme anniversaire de la fondation de la Police
algérienne, a été marquée par la présence d’une
importante délégation ministérielle, aux cotés de
personnalités nationales et de représentants de
l’Institution militaire, ainsi que du Commissaire
à la paix et à la sécurité de l'Union africaine (UA),

et des responsables des organisations territo-
riales de la police en Afrique et autres acteurs de
la société civile.
La promotion unifiée a englobé 1.166 diplômés,
dont 497 lieutenants de la police sortis de l’Ecole
d’application de la police de Soumaà, et 669
agents de la police (dont 211 éléments féminins)
sortis des écoles de la police "Ahmed Draia" de
Dar El Beida (Alger) et de M’sila.Dans une inter-
vention, le directeur de l’Ecole a assuré que les
promotions sortantes ont bénéficié tout au long
de leur cursus de formation, de connaissances
théoriques et appliquées, conformes aux ap-
proches pédagogiques modernes, le tout sou-
tenu, a-t-il ajouté, par des stages de terrain visant
à mettre le stagiaire en situation réelle, dans le
cadre des principes de la déontologie profession-

nelle.La cérémonie a été marquée par un pas-
sage en revue de la promotion sortante, par le
ministre de l’Intérieur et des Collectivités locales
et le DGSN, avant la remise des grades et des di-
plômes aux lauréats. S’ensuivit une série d’exhi-
bitions de combat et de self défense présentés,
avec brio, par les éléments de la promotion sor-
tante.Un exercice de simulation d’une attaque à
main armée contre une personnalité officielle,
suivie d’un prise d’otages, a particulièrement at-
tiré l’attention de l’assistance, de par le niveau
de maitrise et de professionnalisme dont ont fait
montre les intervenants à cet exercice, outre les
équipements de haute technologie disponibles
au sein du corps de la police nationale.A la fin de
cette cérémonie de sortie de promotion, les or-
ganisateurs ont tenu à célébrer, à leur manière,

le sacre africain remporté par l'équipe nationale
de football, en utilisant le même bus qui avait
sillonné, samedi, les rues d’Alger avec à son bord
les champions d’Afrique.En effet, le bus en ques-
tion a pris à son bord les joueurs de la sélection
nationale de football de la Sûreté nationale, qui
ont fait un tour de l’Ecole, sous les acclamations
des étudiants, qui ont créé une ambiance festive.
Cette promotion a été baptisée du nom du cha-
hid du devoir, le commissaire de police, Hocine
Aouragh, assassiné par un groupe terroriste, le 6
février 1994, alors qu’il sortait de son domicile
familial, sis à la cité de la police de Médéa. La fa-
mille du défunt a été honorée, à l’occasion, par
le ministre de l'Intérieur, des Collectivités locales
et de l’Aménagement du territoire, et le Direc-
teur général de la Sûreté nationale. 

ouArglA

Plus de 4.500 nouveaux bacheliers attendus
à la rentrée universitaire

cour suPrême

Le Conseiller instructeur
auditionne le wali d’El Bayadh,
Mohamed Khenfar sur l’affaire

Tahkout

le Conseiller instructeur près la Cour suprême (Alger) a audi-
tionné lundi le wali d’El Bayadh, Mohamed Djamel Khenfar,
dans le cadre de l’affaire Tahkout, a indiqué un communiqué

du Procureur général près la même Cour. “Dans le cadre de l’en-
quête ouverte au niveau de la Cour suprême, le Conseiller ins-
tructeur a auditionné, le 22 juillet 2019, le wali d’El Bayadh,
Mohamed Djamel Khenfar dans le cadre de l’affaire Tahkout pour
abus de fonction et dilapidation de deniers publics”, précise le
même communiqué. “Le Conseiller instructeur a décidé de la
mise en liberté du prévenu”, ajoute la même source.

remPlAcemeNt du frANçAIs PAr l’ANglAIs dANs les uNIversItés 

Tayeb Bouzid passe à l’action
Le ministre de l’enseignement supérieur Tayeb Bouzid a enclenché la première étape du remplacement de

l’usage de la langue française par l’anglais au sein des établissements de l’enseignement supérieur.

Plus de 4.570 nouveaux étudiants sont
attendus à la prochaine rentrée à
l’Université Kasdi Merbah d’Ouargla,

a-t-on appris auprès du rectorat de cette
institution. Les préinscriptions des nou-
veaux bacheliers, qui auront un éventail de
choix de plus de 150 spécialités d’enseigne-
ment à l’université d’Ouargla, ont été fixées
entre le 22 juillet et le17 aout courant via le
site électronique du ministère de l’Ensei-
gnement supérieur et de la Recherche
scientifique, a indiqué le vice-recteur chargé
des relations extérieures et de la coopéra-

tion. Mourad Korichi.
La révision des cas exceptionnels et l’exa-
men des recours se feront avant l’affichage
des résultats finaux et des orientations des
inscrits pour entamer les inscriptions finales
entre le 2 et 12 septembre prochain au ni-
veau des instituts et universités, en plus des
inscriptions aux autres services relevant du
centre des œuvres universitaires (héberge-
ment, transport, bourse et restauration), a-
t-il ajouté. Tous les moyens ont été
mobilisés par l’Université pour assurer le
bon déroulement de l’opération et de l’ac-

cueil des nouveaux bacheliers, en plus de
l’organisation de “Portes ouvertes” en direc-
tion des nouveaux bacheliers pour les infor-
mer sur les filières disponibles à l’université
d’Ouargla. L’université Kasdi Merbah, qui
compte cette année plus de 13.000 étu-
diants, toutes filières confondues, a vu son
encadrement renforcé par le recrutement
de 16 nouveaux enseignants portant à
1.316 leur effectif global. Elle a enregistré la
saison écoulée 5.000 promus titulaires de
Licence et 2.000 autres de Master, a rappelé
le même responsable.
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Enregistrement
de 2 nouvelles
organisations

l
e ministère du Travail, de
l’Emploi et de la Sécurité so-
ciale a procédé, hier à Alger,
à l’enregistrement de 2 nou-

velles organisations syndicales rele-
vant des secteurs de l’Education
nationale et de l’optique ophtal-
mique, informe un communiqué de
ce département. Il s’agit du Syndicat
national des ouvriers professionnels
du secteur de l’éducation nationale
et du Syndicat national algérien des
professionnels agréés de l’optique
ophtalmique, auxquels “deux (02)
récépissés d’enregistrement de la
déclaration de constitution ont été
remis”, précise la même source.
Cette procédure s’inscrit “dans le
cadre de la poursuite de traitement
et d’actualisation des dossiers des
demandes d’enregistrement des or-
ganisations syndicales des travail-
leurs et d’employeurs, ainsi que du
suivi des décisions issues de la réu-
nion du Gouvernement tenue en
date du 03 avril 2019 concernant
l’examen des dossiers des de-
mandes de constitution en syndi-
cats et ce, conformément aux
dispositions de loi n 90-14 du 02
juin 1990, modifiée et complétée,
relative à l’exercice du droit syndi-
cal”, est-il indiqué.
Le ministère rappelle, enfin, que

“ses services restent disponibles et
à la disposition des représentants
des organisations syndicales de tra-
vailleurs et d’employeurs pour ré-
pondre à leurs préoccupations”. Il
est à rappeler qu’à fin juin dernier,
les réunions tenues entre la tutelle
et les organisations syndicales se
sont soldées par l’enregistrement
de 17 nouvelles organisations de
travailleurs et patronales de diffé-
rents secteurs, portant à 121 orga-
nisations existantes sur la scène
syndicale nationale, dont 78 repré-
sentant les travailleurs et 43 autres
patronales.

e
n effet, dans une note datée de
dimanche 21 juillet 2019 adres-
sée aux recteurs et directeurs
des établissements de l’ensei-

gnement supérieur et de la recherche
scientifique, Tayeb Bouzid a demandé
l’usage des deux langues arabe et an-
glais sur les entêtes des documents ad-
ministratifs et officiels.Pour rappel, lors
d’un discours tenu il y a quelques jours
à l’université de Constantine, le minis-
tre de l’enseignement supérieur avait
déclaré que « le français ne vous mène
nulle part ! ».Le ministre avait expliqué
que l’anglais est une langue « interna-
tionale », précisant que la décision a
été prise suite « à la demande des étu-
diants, qui veulent que leurs diplômes
soient reconnus à l’étranger, au Japon
à titre d’exemple ».Tayeb Bouzid avait
indiqué que « nous avons deux langues
nationales, pourquoi s’exprimer avec
une langue étrangère ? L’anglais ne
sera utilisé que pour la recherche
scientifique et ne va pas remplacer dé-

finitivement le français. Cela se fera
progressivement ».Le ministère a offi-
ciellement lancé il y a quelques jours

un sondage en ligne en demandant à
la communauté universitaire, de sta-
tuer sur l’éventualité de remplacer, dès

la prochaine rentrée, la langue fran-
çaise par la langue anglaise à l’univer-
sité.

l
a ministre de la Solidarité Nationale, de la Fa-
mille et de la Condition de la Femme, Ghania
Eddalia, a affirmé hier à Skikda que son dépar-
tement œuvre à ouvrir  au moins une classe

des technologies de l’information et de la communi-
cation (TIC) dans les établissements du secteur à tra-
vers le pays. Au cours de sa visite dans cette wilaya,
la ministre a considéré qu’il est devenu aujourd’hui
impératif pour tous d’apprendre les TIC afin d’assurer
l’égalité des chances entre les enfants à besoins spé-
cifiques fréquentant les établissements du secteur et
les élèves des écoles normales."Le secteur de la Soli-
darité œuvre constamment à recruter les spécialistes
pour enseigner les TIC et les programmes des centres
psychopédagogiques sont régulièrement actualisés
en partenariat avec les autres secteurs dont la Santé,
l’Agriculture et l’Enseignement Supérieur et de la Re-
cherche Scientifique", a ajouté la ministre.Elle a

exhorté les directeurs des foyers pour personnes
âgées à initier leurs pensionnaires aux TIC pour leur
permettre de communiquer en permanence par leurs
proches.Mme Eddalia a estimé nécessaire de réviser
le décret exécutif de 2016 empêchant les handicapés
moteurs de rejoindre les centres de formation profes-
sionnelle et apprentissage assurant que le ministère
de la Formation Professionnelle a positivement réagi
à cette démarche et ouvrir ses établissements aux
personnes atteintes de déficience mentale légère afin
d’apprendre des certains métiers. "L’initiative s’inscrit
dans le cadre de la politique d’insertion sociale et au-
tonomisation de ces personnes à besoins spéci-
fiques", a indiqué la ministre assurant que son
département travaille à généraliser les centres d’aide
par le travail qui permettent aux personnes à besoins
spécifiques âgés de plus de 18 ans de bénéficier de
formation par apprentissage.Elle a également fait état

d’un programme spécial ciblant les écoliers issus de
familles démunies en prévision de la prochaine ren-
trée scolaire 2019/2020 et la fête prochaine de l’aïd
affirmant que 113.000 trousseaux scolaires seront ré-
servés aux enfants de familles démunis dans la seule
wilaya de Skikda.Au centre psychopédagogique des
enfants déficients mentaux de Filfila, Mme Eddalia a
présidé l’ouverture du salon de l’enfant sur les travaux
et réalisations de personnes déficients mentaux (cou-
ture, fabrication d’aquarium). Elle s’est enquise du dé-
roulement de la seconde session de "la résidence de
solidarité" au profit des enfants de la wilaya de Djelfa
dans la même commune.Au chef-lieu de wilaya, la mi-
nistre a visité le foyer pour personnes âgées et a pré-
sidé au palais de la culture la remise de 9 chèques à
des bénéficiaires de micro-crédits et des aides à cinq
familles dans le cadre du programme d’aide au mé-
nage productif.
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Plus de 240 km de réseau électrique pour renforcer les périmètres agricoles 

Pas moins de 241 km de réseau électrique et
500 branchements de basse et moyenne ten-
sion ont été réalisés cette année pour renfor-

cer les périmètres agricoles dans la wilaya d’Ouargla,
a-t-on appris lundi de la société de distribution de
l’électricité et du gaz-Centre (SDC, filiale de Sonel-
gaz).

L’opération, réalisée depuis le début de l’année cou-
rante, s’inscrit dans le cadre des programmes visant
à booster l’investissement dans le domaine agricole
à travers les wilayas du Sud, et ce en coordination
avec la direction des services agricoles et d’autres
institutions, a-t-on précisé dans un communiqué de
presse. Le nombre global des clients de la direction

de distribution SDC-Ouargla a atteint les 2.326 ex-
ploitants agricoles, dont 152 nouveaux, est-il ajouté.
Pour satisfaire la demande de sa clientèle, l’entre-
prise a étudié un programme de plus de 300 km de
réseau électrique et de 150 transformateurs, en at-
tendant les procédures de paiement par les clients,
selon la même source.

APc de drAA BeN KheddA (tIzI-ouzou)

Désignation d’un administrateur pour la gestion des affaires courantes 

hAdj 2019

La Commission de la fatwa
et de l’orientation au service des pèlerins lors

de l’accomplissement des rites du Hadj
Le président de la commission de la fatwa et de l’orientation religieuse au Centre de la Mecque, Mohand Idir

Mechnane a affirmé, hier, que la commission œuvrait à garantir un accompagnement total des pèlerins lors de
l’accomplissement des rites de la Omra et du Pèlerinage. 
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tlemceN

Fin de la
réalisation des

plans
d’aménagemen
t de quatre ZET 

les plans d’aménagement de
quatre zones d’expansion tou-
ristique (ZET) de la wilaya de

Tlemcen et s’étendant sur une sur-
face globale de 240 has viennent
d’être élaborés, a-t-on appris, lundi,
du directeur local chargé du tou-
risme et de l’artisanat, Yacine
Ababssa. Il s’agit des ZET de Mos-
carda (15 has), Ain Adjroud (107
has), Marsa Ben M’hidi (22 has) et
Sidi Lahcen de Souk Tleta (100 has).
Une enveloppe de 170 millions de
DA a été allouée pour la réalisation
de ces plans, a précisé le même res-
ponsable. La wilaya de Tlemcen dis-
pose de 10 ZET classées depuis 1988
et après la promulgation en 2007 de
la loi de réalisation des plans d’amé-
nagement de ces zones, quatre
plans d’aménagement ont été réali-
sés seulement, a-t-on expliqué. Pour
le responsable local du secteur du
tourisme, les plans d’aménagement
sont des instruments d’aménage-
ment et d’urbanisme que les inves-
tisseurs du secteur doivent exploiter
des assiettes foncières à l’intérieur
de ces zones selon le plan d’aména-
gement et la spécificité de chaque
assiette foncière. Un montant de
310 millions DA est réservé pour
l’ouverture des pistes touristiques
aux ZET de Moscarda, Ain Adjroud et
Marsa Ben M’hidi. Les travaux se-
ront entamés après la fin de la sai-
son estivale par une entreprise
privée de travaux publics. Cette opé-
ration vise à valoriser les ZET de la
wilaya et permettre aux investis-
seurs dans ce secteur d’accéder plus
facilement aux zones pour concréti-
ser leurs projets, a-t-on indiqué.

“t
ous les moyens humains et
matériels de la mission al-
gérienne ont été mobilisés
pour bien accueillir, compo-

ser en groupe et accompagner les had-
jis par des guides (mourchidine) lors de
l’accomplissement des rites du hadj”, a
précisé M. Mechnane dans une décla-
ration à l’APS. La commission assure des
leçons au sujet de l’accomplissement
des rites de la Omra et du Pèlerinage au
niveau des hôtels, ainsi qu’une perma-
nence quotidienne au niveau des bu-
reaux d’hébergement, a-t-il expliqué,
indiquant que l’équipe en place s’attèle
à “unifier la fatwa pour les hadjis algé-
riens en mettant à la disposition des
guides un prospectus religieux auquel
ils se conforment”.La mission algé-
rienne est composée d’une équipe de
savants, de professeurs et de guides re-
ligieux aptes à assurer le meilleur enca-
drement religieux, a-t-il fait savoir. La
commission de la fatwa compte 10 spé-
cialistes en jurisprudence musulmane,
quelques 70 mourchid (Imams) et 7
mourchidate (femmes guides) en sus de
40 guides des agences touristiques.

Selon le responsable, la commission de
la fatwa a tenu, lundi, sa première réu-
nion de coordination lors de laquelle
elle a mis au point son programme d’ac-
tion et arrêté le calendrier des diffé-

rentes activités prévues pour la cam-
pagne du hadj 2019. La sensibilisation
est, par ailleurs, prévue deux fois par
jour et à des heures aménagées (après
les prières d’El Asr et d’El Icha), a-t-il en-

core avancé, exhortant l’ensemble des
pèlerins au “respect des Lieux Saints de
l’Islam et à l’entraide, en se considérant
comme étant des ambassadeurs de l’Al-
gérie”. 

un administrateur chargé de la gestion des
affaires courantes de l’Assemblée populaire
communale (APC) de Draa Ben Khedda qui

vit un blocage depuis plusieurs mois, a été officiel-
lement désigné dimanche, a annoncé hier le wali
Mahmoud Djamaa. Le wali qui a avait annoncé
mercredi dernier aux travailleurs de cette com-
mune qui l’avaient sollicité pour trouver une solu-
tion à cette situation de blocage qui le pénalise,
que la situation se normalisera à partir de cette se-
maine, a concrétisé ainsi son engagement. “J’ai
signé hier (dimanche) un arrêté de substitution et
de désignation d’un administrateur, ce qui permet-
tra à la situation de se normaliser”, a-t-il indiqué.
Le chef de l’exécutif local qui s’exprimait en marge
d’une visite de travail qu’il a effectué sur le chan-
tier du barrage de Souk Tlata, a souligné que cette
décision “n’a pas été prise de gaieté de cœur”. Il a
expliqué qu’il a été contraint de recourir à une telle

mesure pour tenter de débloquer la situation au
niveau de cette commune pour que notamment le
budget primitif soit voté pour pouvoir payer les
travailleurs en grève depuis 15 jours, pour récla-
mer le versement de leurs salaires salaires. Budget
primitif n’ayant pas été voté en raison de ce dys-
fonctionnement de l’APC de Draa Ben Khedda, les
travailleurs de la commune n’ont pu être payés.
Ces derniers sont entrée ne grève illimitée qui a
paralysé la quasi totalités des services de la com-
mune dont celui de la voierie. Cette grève qui a in-
duit l’arrêt de la collecte des déchets ménagers a
transformé toute la ville de Draa Ben Khedda en
un dépotoir à ciel ouvert, qui menace la santé des
habitants. La désignation d’un administrateur, qui
sera installé demain mardi, permettra de déblo-
quer cette situation puisque ce dernier aura pour
mission d’assurer la gestion des affaires courantes
de la commune. “Cet administrateurs est mandaté

pour élaborer le budget, payer le personnel et s’oc-
cuper de toutes les missions dévolue à l’APC”, a
précisé M. Djamaa. Quant à la collecte des déchets
ménagers, la wilaya a confié cette tache à la daïra
de Draa Ben Khedda qui a mobilisé les moyens né-
cessaires à cet effet. L’enlèvement des déchets est
assuré avec les moyens de l’Etat et la participation
d’entreprises publics et de comités de quartiers ce
quia a permis de soulager un peu la situation au
niveau de cette deuxième ville de la wilaya qui gé-
nère beaucoup de déchets en raison de l’impor-
tance de sa population et de son activité
commerciale, a-t-on appris du chef de daïra Yous-
senadj Mhand. Le wali a rappelé qu’il s’était réuni
avec les élus à l’APC de Draa Ben Khedda, le 25 juin
dernier à son cabinet, et leur a demandé de de-
mandé de procéder à l’approbation du Budget pri-
mitif pour payer les travailleurs. ‘’Ils ont demandé
un délai de réflexion je n’ai pas reçu de réponses

de leur part’’ a-t-il précisé.
“Compte tenu du blocage et des dysfonctionne-
ments et surtout de l’état actuelle de cette ville ou
j’ai eu à constater moi-même, lorsque j’ai visité le
Centre de lutte contre le cancer, l’amoncellement
des ordures ménagères, j’ai été dans l’obligation
de recourir à une mesure de substitution”.
L’administrateur se chargera de la gestion des af-
faires courantes de la commune en attendant que
les élus parviennent à un accord qui assurera un
fonctionnement normal de l’assemblée, a-t-il dit.
Le wali à en effet rejeté l’option de dissolution de
l’APC de Draa Ben Khedda, pourtant demandé avec
insistance par les travailleurs de la commune mer-
credi dernier qui lui ont demandé d’appliquer la
réglementation. “Une APC doit être géré par ces
élus mandatés par la population et qui connaissent
mieux la situation de leurs administrés”, a-t-il af-
firmé.

Boumerdes

De nouvelles infrastructures pour promouvoir et réhabiliter l’artisanat

t
rois (3) nouvelles infrastruc-
tures devant concourir à la
promotion du secteur de l’ar-
tisanat à Boumerdes seront

mise en service prochainement, a-t-
on appris lundi auprès du directeur
de la Chambre d’artisanat et des mé-
tiers (CAM) de la wilaya. Ces projets,
inscrits au titre du plan de wilaya
pour la promotion de la profession,
sont “impatiemment” attendus par
les artisans de la wilaya au vue de
leur “importante contribution dans
l’organisation de la profession, mais
surtout la préservation des produis

de l’artisanat local et leur commer-
cialisation”, a déclaré Kamel Eddine
Bouàm lors d’unpoint de presse
consacré à la présentation des activi-
tés du secteur pour le premier se-
mestre 2019. Il a cité, en premier
lieu, le projet du centre de l’artisanat
et des métiers en réalisation au cen-
tre-ville de Boumerdes, avec un
“taux d’avancement estimé à 80%, et
une prévision de réception et mise
en service pour fin 2019”, a-t-il si-
gnalé. Inscrit à la réalisation au titre
du quinquennal 2010/2014, ce projet
a accusé un grand retard, du essen-

tiellement à un problème de foncier,
avant d’être gelé en 2015 dans le
cadre de la politique de rationalisa-
tion des dépenses publiques. Son
chantier a été relancé durant cette
année 2019.
Cet établissement, bâti dans un style
arabo-islamique, englobera de nom-
breux ateliers de travail, outre une
multitude d’espaces d’exposition et
de vente des produits et œuvres des
artisans, alors que d’autres seront
dédiés à la formation et aux activités
multiples du secteur, a indiqué le
même responsable. L’autre projet

d’importance attendu par le secteur
à Boumerdes est représenté par le
centre d’artisanat et des métiers de
la ville de Dellys (Est de Boumerdes).
Le chantier de la structure, édifiée
selon une architecture respectueuse
de l’histoire de la région, a été
achevé dernièrement, dans l’attente
de sa mise en service officielle “pro-
chainement”, a souligné M.Bouàm.
La bâtisse englobe, en tout, 18 es-
paces de production, d’exposition et
de vente, en plus d’ateliers de forma-
tion. Selon les objectifs qui lui ont été
fixés, ce centre sera principalement

dédié à la réhabilitation et revalori-
sation de l’artisanat de la vannerie,
une spécialité artisanale réputée à
Dellys, et qui, de plus, exploite des
matières premières propres et amies
de l’environnement. Un 3eme centre
d’artisanat et des métiers a été, éga-
lement, réalisé dernièrement à Bordj
Menail (Est de Boumerdes). “Sa mise
en service est programmée pour très
bientôt”, a assuré le même responsa-
ble. La structure compte 15 espaces
de production, d’exposition et de
vente, en plus d’ateliers de forma-
tion. 
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eAu de source et mINérAle

Plus de 60.300 M3 produits par jour

le mINIstre des ressources eN eAu, AlI hAmAm

Plusieurs mesures pour prévenir une
réapparition du Choléra

Plusieurs mesures ont été prises pour éviter la réapparition de maladies à transmission hydrique comme le Choléra, consistant notamment
à renforcer le contrôle de la qualité d’eau dans les régions à risque, a indiqué le ministre des Ressources en eau, Ali Hamam. “Nous avons
pris toutes les mesures nécessaires pour éviter une réapparition de l’épidémie du Choléra qui s’était déclarée en août 2018 dans quatre

wilayas à la fois: Blida, Tipaza, Alger et Bouira. 

le débit global d’exploitation des champs de
captage des eaux de source et minérale en
Algérie a atteint 699 litres par seconde (l/s),

soit 60.394 m3/jour, a indiqué le ministre des Res-
sources en eau, Ali Hamme.
“Le secteur des ressources en eau a octroyé 71
concessions d’eau de source et 26 concessions
d’eau minérale. Le débit global exploité est de l’or-
dre de 699 l/s, soit 60.394 m3/j”, a précisé M. Ha-
mame dans un entretien accordé à l’APS. Le
ministre a tenu à préciser que l’autorisation d’uti-
lisation des eaux minérales et des eaux de sources
est un acte de droit public, réglementé par le dé-
cret exécutif n  04-196 modifié et complété par le
décret exécutif n 13-298 relatif à l’exploitation et
la protection des eaux minérales naturelles et des

eaux de sources. Aucune concession d’exploita-
tion d’eau de source ou minérale n’est accordée
sans l’accord de l’Agence nationale des ressources
hydriques (ANRH), seule habilitée à affirmer si le
champ captant est favorable à l’exploitation
d’eaux de sources ou d’eaux minérales, a-t-il
avancé. 

Déperdition d’eau: réduire le taux à 18% en 2030

En outre, l’investisseur doit constituer, a-t-il pour-
suivi, un dossier comportant, entre autres, une
étude hydrogéologique pour la connaissance de
la ressource et pour la définition des points de
prélèvement et la délimitation des zones de pro-
tection. 

Cette étude doit être réalisée par une institution
habilitée ou un hydrogéologue agréé et doit être
approuvée par les services du ministère des Res-
sources en eau. Une étude d’impact est égale-
ment exigée de l’investisseur. Elle doit être
élaborée et approuvée conformément à la régle-
mentation en vigueur qui comprend des “analyses
hautes eaux durant les mois d’avril et mai de
chaque année et les “analyses basses eaux” en
septembre et octobre, a-t-il soutenu. M. Hamame
a, par ailleurs, fait savoir qu’un programme “am-
bitieux” de réhabilitation des réseaux d’alimenta-
tion en eau potable (AEP) des villes algériennes
est en cours d’exécution pour mettre un terme au
problème de déperdition de l’eau et faire baisser
son taux de 30% actuellement à 18% à l’horizon

2030. Selon lui, le problème de déperdition de
l’eau est du notamment à la “vétusté” des ré-
seaux, à la corrosion et, par moment, aux dom-
mages causés par divers travaux, d’où la mise en
place de ce programme qui consiste à réhabiliter
quelque 2.000 km par an à travers 39 villes algé-
riennes. Les déperditions de l’eau potable sont
aussi la conséquence de la “non-conformité” aux
normes et aux règles de construction, ainsi que de
l’utilisation de matériaux inadéquats dans la réa-
lisation des canalisations et divers équipements
en ligne. “Les travaux réalisés dans certaines villes
ont déjà été achevés et les projets sont mis en ser-
vice soit totalement ou partiellement. Il s’agit de
Tamanrasset, Béchar, Sidi Bel Abbes, El Oued, Jijel,
Mila et Mascara”, a indiqué M. Hamame.
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I
l a tenu, dans ce contexte, à préciser
qu’à l’époque de la déclaration de
l’épidémie, les analyses effectuées
par les services de la santé avaient

“écarté toute possibilité de contamina-
tion par l’eau potable”.”Nous avions ras-
suré, dès les premières heures, la
population quant à la qualité de l’eau
distribuée par les opérateurs publics à
savoir l’ADE, SEAAL, SEOR, SEACO”, a-t-il
soutenu. Selon le ministre, le niveau
d’alerte est resté le même depuis l’été
passé durant lequel un Comité national
de lutte contre les maladies à transmis-
sion hydrique avait le jour et enchaînait
les réunions pour parvenir à l’établisse-
ment d’un Plan ORSEC et de prévention.
Ces mesures préventives visent à iden-
tifier les points noirs et les zones à
risques à travers le pays, a-t-il expliqué.
La surveillance des réseaux d’alimenta-
tion en eau potable, d’assainissement et

d’intervention immédiate sur les fuites
des eaux usées, ainsi que le contrôle des
puits, des forages et des fontaines pu-
bliques, figurent en tête de liste de ces
mesures. Le ministre a également cité
l’interdiction de la distribution d’eau par
camions citernes sauf ceux dûment au-
torisés, le renforcement des inspections
de contrôle en effectuant notamment
des prélèvements pour analyses, ainsi
que le contrôle des eaux d’irrigation sur-
tout les maraichages par les services
agricoles.
Les mesures préventives comprennent
aussi l’inspection des marchés de fruits
et légumes et ceux de gros, l’organisa-
tion de campagnes de nettoyage et de
sensibilisation dans le cadre d’un plan
de communication efficace. Concernant
les décisions prises en août 2018 par le
Comité national pour éradiquer l’épidé-
mie du Choléra, M. Hamam a évoqué

notamment la prise en charge de la ges-
tion des sources d’eau naturelle recen-
sées dans les quatre wilayas touchées

par l’épidémie. A ce titre, il a été recensé
5.892 sources naturelles d’eau à
l’échelle nationale (86% gérées par des

communes), dont 413 sources implan-
tées à Blida, Tipaza, Alger et Bouira. Le
Conseil a également donné instruction
pour l’éradication des points noirs prio-
ritaires en assainissement à travers l’éli-
mination des fosses et des rejets dans le
milieu naturel, outre la réalisation et la
rénovation du réseau d’assainissement.
Il s’agit aussi de la réalisation et la réha-
bilitation de stations de relevage, l’opti-
misation de la collecte vers les Stations
de traitement et d’épuration des eaux
usées (STEP) pour la protection des
nappes et des eaux superficielles. M.
Hamam a rappelé que le contrôle de la
qualité de l’eau distribuée par l’Algé-
rienne des Eaux (ADE) est ses filiales est
assurée à travers le territoire national
grâce à un réseau de laboratoires per-
mettant de répondre aux exigences du
consommateur et à la règlementation
en vigueur. 
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Lancement de la production locale des machines 
de dévasement des barrages avant fin 2019 

l’
Algérie produira avant la fin de l’année en
cours les engins de dévasement des barrages,
a annoncé le ministre des Ressources en eau,
Ali Hammam.  

Dans un entretien accordé à l’APS , M. Hammam a pré-
cisé qu’avec fin 2019, l’Algérie pourra produire locale-
ment ces machines par l’entreprise publique “ALIECO”
(Entreprise nationale des équipements industriels),
ajoutant que la production de ces engins coïncidera
avec le lancement d’un nouveau programme d’entre-
tien des barrages qui se prolongera jusqu’à l’année
2025 et concernera l’ensemble des grands barrages et
moyens barrages à travers le territoire national. 
Le dévasement des barrages permettra d’améliorer la
qualité des eaux et de renforcer leur capacité de
stockage, a expliqué le ministre, relevant que cette
opération sera confiée à trois (03) entreprises algé-
riennes en recourant à des engins, importés par le
passé de l’étranger.   Rappelant que les premiers engins
devaient sortir des usines au cours du 1er semestre de
2019, le ministre a indiqué que cette opération a été
retardée à fin 2019 faute de moyens financiers. Le mi-
nistre a rappelé, dans le même cadre, qu’un pro-
gramme de dévasement de 10 barrages était mené par
l’Agence nationale des barrages et transferts (ANBT),
un organisme auquel il a été confié l’élaboration du ca-
hier de charges et le lancement des appels d’offres en
vue de la sélection des entreprises de réalisation. L’Al-
gérie dispose actuellement de 80 grands barrages
d’une capacité dépassant 9 millions de M3, a fait savoir
M. Hammam.  

15 stations de dessalement de l’eau de mer à l’hori-
zon 2021

S’agissant des stations de dessalement de l’eau de mer,
M. Hammam a affirmé que leur nombre s’élèvera à 15
stations à l’horizon 2021, tandis que les opérations

d’appels d’offres seront prochainement lancées pour
la sélection de l’entreprise qui réalisera quatre nou-
velles stations. Il est à noter que les 11 stations de des-
salement que compte l’Algérie permettent de produire
17% de la quantité totale d’eau potable consommée
au niveau national, selon les explications du ministre
qui affirme que ce taux s’élèvera à 25% avec l’entrée
en service de ces nouvelles stations.   Il a rappelé en
outre que la capacité de production de ces 11 stations
avait atteint 2.110.000 mètres cubes/jour, soit l’équi-
valent de 770 millions de mètres cubes/an, ce qui per-
met de fournir l’eau potable au profit de 7.189.904
personnes à travers les différentes wilayas du pays.
Ces stations se trouvent dans les wilayas de Chlef,
Tlemcen, Alger, Skikda, Mostaganem, Oran, Bou-
merdes, Tipaza et Ain T’émouchent.  Les nouvelles sta-
tions permettront de produire 770.000 mètres
cubes/jour, a ajouté le ministre, citant la station de

l’Ouest de la capitale qui produira 300.000 mètres
cubes/jour, 200.000 mètres cubes devant être consa-
crés à l’approvisionnement, 24h/24, des régions ouest
d’Alger, et les 100.000 restants à la satisfaction des be-
soins de la wilaya de Blida.  A ce titre, la future station
de Chet (Taref) d’une capacité de 300.000 mètres
cubes/jour permettra de sécuriser et d’assurer l’appro-
visionnement en eau potable dans les wilayas de Taref,
Annaba, Guelma et Skikda, outre les deux stations de
Skikda d’une capacité de 70.000 mètres cubes et de
Béjaia de 100.000 mètres cubes/jour, a-t-il indiqué. 
Par ailleurs, la gestion de ces stations est assurée par
les ministères des Ressources en eau et de l’Energie,
représenté par l’une des filiales de Sonatrach, a précisé
le ministre, ajoutant que durant les périodes d’entre-
tien annuel des stations, l’on fait recours aux eaux des
barrages en vue de rattraper la fluctuation dans la dis-
tribution des eaux au niveau des régions concernées.

orAN

L’aquaparc
de Kristel

ouvrira ses
portes en

août 

l’aquaparc de Kristel, im-
planté dans la commune
de Gdyel (Oran), sera

mis en service en août pro-
chain, a-t-on apprislundi du di-
recteur de wilaya du Tourisme
et de l’Artisanat, Belabbès Kaim
Benamar. Les travaux de ce pro-
jet, inscrit dans le cadre de l’in-
vestissement privé par la
société SARL Aquamar, sont
achevés à 100 % et la structure
sera  mise en exploitation au
mois d’août prochain, a précisé
Belabbès Kaim Benamar.
Ce projet, présenté comme le
plus grand en Afrique et le pre-
mier du genre dans la wilaya
d’Oran, s’étend sur une super-
ficie de 2 has. Il comprend des
jeux aquatiques pour les jeunes
et les enfants, des piscines, des
restaurants et des cafeterias,
outre des espaces verts, un
parking et autres services. L’in-
frastructure devait être récep-
tionnée l’été 2018, avant d’être
retardée pour des raisons tech-
niques, a-t-on expliqué de
même source.
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KheNchelA

100 millions DA pour
la réhabilitation des
structures de santé 

une enveloppe financière estimée à 100 millions DA a été
réservée dans la wilaya de Khenchela, à la réhabilitation
de diverses structures de santé, a indiqué hier le chef de

l’exécutif local, Kamel Nouicer.
Dans une déclaration à l’APS, le même responsable a précisé que
ce montant financier est puisé du budget d’investissement af-
fecté cette année au bénéfice de cette région, dans le cadre du
Fonds des Hauts plateaux, destiné au réaménagement de plu-
sieurs établissements de ce secteur, actuellement en état de “dé-
gradation”. Des directives relatives à l’installation des
commissions d’inspection avec la collaboration des chefs de daï-
ras pour la visite de l’ensemble des infrastructures concernées
par cette opération dont des polycliniques, des dispensaires et
des salles de soins répartis sur les différentes communes et re-
censement  des dysfonctionnements, ont été données au direc-
teur de la santé et de la population (DSP), en prévision du
lancement de ce projet, a affirmé M. Nouicer.
Le chef de l’exécutif local a souligné dans ce même contexte que
les actions programmées consistent en la reprise de l’étanchéité,
la peinture des murs externes et internes, la rénovation des toi-
tures en plus d’autres travaux de raccordement aux réseaux
d’eau et de réfection et montage des portes et fenêtres.
L’objectif de la réalisation de ces opérations est de promouvoir
les structures de santé et l’amélioration de la prise en charge des
malades tout en contribuant à permettre aux employés de ce
secteur, d’effectuer leur travail dans des conditions convenables,
a indiqué la même source. Selon le rapport annuel de la com-
mission de la santé, de l’hygiène et de la protection de l’environ-
nement de l’Assemblée populaire de wilaya (APW), des dizaines
de polycliniques et des salles de soins implantées dans les loca-
lités d’El Oueldja, Babar, Chechar, Djellal, Khirane et Baghai pré-
sentent de nombreux dysfonctionnements qui se répercutent
sur la qualité des soins prodigués aux patients. 

PétrolIer AlgérIeN ArrAIsoNNé Au détroIt d’ormuz 

Aucune incidence sur l’activité commerciale
de la Sonatrach

le ministre de l’Energie,
Mohamed Arkab, a af-
firmé hier à partir de Chlef,

que l’incident relatif au pétro-
lier algérien qui a été “arrai-
sonné” par les gardes côtes
iraniennes alors qu’il traversait
le détroit d’Ormuz, n’a eu
“aucun impact” sur l’activité
commerciale de l’entreprise So-
natrach, concernant notam-
ment le transport des produits
pétroliers. Interrogé par la
presse sur l’impact de cet inci-
dent sur l’activité commerciale
de la Sonatrach, le ministre, en
visite de travail dans la wilaya,
a déclaré que l”arraisonnement
de ce pétrolier algérien  n’a eu
aucune incidence sur l’activité
de cette entreprise nationale
engagée au titre de contrats in-
ternationaux en matière de
transport de produits pétro-
liers”, a-t-il souligné. “Il s’agit
pas plus d’une procédure ordi-
naire des forces des gardes
cotes iraniennes pour vérifier le
contenu du pétroler”, a ajouté
M. Arkab, assurant que les mi-
nistères de l’Energie et des Af-
faires étrangères sont
“immédiatement intervenus
après l’incident, survenu ven-
dredi dernier. Suite à quoi le

pétrolier a poursuivi son che-
min jusqu’en Arabie saoudite à
partir de 20h45”, a-t-il précisé.
Le ministre de l’Energie a si-
gnalé que la Sonatrach est liée
par des contrats internationaux
dans le domaine de transport
des produits pétroliers, qui est,
a-t-il dit “un secteur rentable
générateur de devises”, parallè-
lement à la production et raffi-
nage du pétrole et du gaz. Le
pétrolier “MESDAR” apparte-
nant à la Sonatrach, a été

contraint vendredi de mettre le
cap vers les eaux territoriales
iraniennes, par les garde-côtes
de la marine iranienne, au mo-
ment où il traversait le détroit
d’Ormuz, a annoncé samedi la
compagnie nationale des hy-
drocarbures. “Le navire se diri-
geait, en fait, vers Tanura
(raffinerie de Ras Tanura sise au
Royaume d’Arabie saoudite)
pour charger du pétrole brut
pour le compte de la compa-
gnie chinoise UNIPEC”, a-t-on

ajoutéM. Arkab est arrivé dans
la matinée à Chlef, ou un ex-
posé lui a été présenté sur la si-
tuation du secteur dans la
wilaya, avant de procéder à
l’inauguration d’un siège de
l’entreprise Naftal, et d’un
transformateur de haute ten-
sion (220/400 klwt) à Ouled
Abbas. A Chettia, le ministre a
clos sa visite par inspection de
l’entreprise “Nourgaz” spéciali-
sée dans la production de bon-
bonnes de gaz butane. 

trAvAuX PuBlIcs

Nécessité de transférer la technologie à la main d’œuvre algérienne 

ProductIoN d’électrIcIté eN AlgérIe

Exploitation de 20 milliards M3 de gaz
pour la production de l’électricité
Plus de 20 milliards M3 de gaz est destiné annuellement pour la production de l’électricité, 

a indiqué hier à Chlef le ministre de l’Energie, Mohamed Arkab.

l
e ministre des Travaux Publics
et des Transports, Mustapha
Kouraba, a affirmé hier à Mila
que les sociétés nationales en

charge de la réalisation de projets du
secteur en partenariat avec des socié-
tés étrangères se doivent de maîtriser
les technologies et techniques utili-
sées par leurs partenaires et les trans-
férer à la main d’œuvre algérienne.
Lors de l’inspection à Tassedane Hed-
dada (Mila) d’un tronçon de la péné-

trante autoroutière Djen djen
(Jijel)/El-Eulma (Sétif) sur 110 km, le
ministre a exhorté les sociétés natio-
nales à “saisir l’opportunité du parte-
nariat avec des sociétés italiennes et
turques dans l’exécution de ce projet
pour former les ouvriers et ingénieurs
nationaux engagés dans sa réalisa-
tion”. Il a également insisté sur le
“transfert des technologies utilisées
dans ces projets à la main d’œuvre
nationale qui sera en charge des ac-

tions d’entretien futures de ces ou-
vrages et l’exécution de nouveaux
projets”. Il a appelé en outre à “géné-
raliser l’accès à ces technologies aux
diplômés universitaires par des
stages sur les chantiers ouverts”. Le
ministre a exhorté les entreprises res-
ponsables du projet de cette péné-
trante dont le taux de réalisation a
atteint actuellement 42% à “augmen-
ter la cadence des travaux en renfor-
çant les chantiers en ouvriers et

matériels afin de rattraper le retard
accusé dans ce projet incluant 53 ou-
vrages d’art, 10 voies de contourne-
ment et un tunnel de 1.800 mètres à
Texenna (Jijel)”.
Il a également appelé à “saisir les
conditions climatiques favorables en
été pour faire avancer les travaux” et
a assuré aux responsables des entre-
prises de réalisation de la prise en
charge des problèmes financiers
qu’ils ont posés “dans les proches dé-

lais”. Le ministre s’est enquis à l’occa-
sion de la réalisation d’un pont de
600 mètres de long sur Oued Menar
Tassedane Heddada dont les travaux
affichant 85% seront achevés en mars
2020, selon les explications données
sur site.
Le ministre présidera au terme de sa
visite une séance de travail sur le sec-
teur au siège de la wilaya et suivra
une exposé sur le projet de renforce-
ment de la RN-5 A.
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d
ans une déclaration à la
presse en marge d’une visite
d’inspection et de travail
qu’il a effectué dans cette

wilaya M. Arkab qui a observé que ce
volume de 20 milliards M3 de gaz est
“énorme”, a relevé la nécessité de
s’orienter vers les énergies renouvela-
bles pour produire de l’électricité afin
d’économiser ce combustible fossile.
Dans ce contexte, il a rappelé le projet,
visant la production à moyen terme,
de 5 600 MW à partir d’énergies re-
nouvelables, tel que l’énergie solaire
et éolienne. “L’Etat mobilisera tous les
moyens afin d’exploiter d’autres res-
sources pour générer cette énergie vi-
tale “, a-t-il ajouté. En réponse à une
question sur les coupures du courant
électrique enregistrées dans certaines
régions, le ministre a expliqué que ce
problème est dû à une consommation
excessive de cette énergie excessive,
rassurant que la production en électri-
cité permet de couvrir toute la de-
mande nationale en cette énergie”.
A Ce propos il a fait savoir qu’un pic de
consommation a été enregistré le 7
juillet courant aux heures de pointe du

7 juillet, avec une moyenne de 15,133
MW pour une capacité de production
de 20 000 MW, appelant à une utilisa-
tion rationnelle de cette énergie”.
Concernant la révision de la tarifica-
tion de la consommation de l’électri-
cité, M. Arkab a assuré que question

n’est pas inscrite sur l’agenda son dé-
partement ministériel.  Lors de sa vi-
site dans la wilaya du Chlef, le ministre
de l’Energie a inauguré dans la com-
mune de Ouled Abbas, un transforma-
teur haute tension de 400/220
kilovolts. Il a souligné l’importance

d’une telle installation qui fournira de
l’électricité à plusieurs wilayas limi-
trophes en plus de l’amélioration de la
qualité du service, tout en permettant
à Chlef qui consomme 380 MW pour
de 630 MW produits, d’atteindre une
autosuffisante.
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Port d’ANNABA 
Hausse de plus 

de 44% du volume
des exportations

au premier
semestre 2019

le volume des exportations effec-
tuées à partir du port  d’Annaba a
enregistré une hausse de 44,10 %

au premier trimestre 2019, en compa-
raison de la même période de l’année
2018, indique lundi un bilan de l’entre-
prise portuaire d’Annaba.
Au cours des six premiers mois de l’an-
née en cours, pas moins de 1 045 675
tonnes de marchandises ont été expor-
tées via le port d’Annaba, contre 727
716 tonnes à la même période de l’an-
née dernière, selon le même bilan. Les
produits exportés sont constitués es-
sentiellement d’engrais, de produits
agricoles, de produits chimiques et de
ciment (clinker), précise la même
source. La hausse de l’activité d’expor-
tation est le fruit des différentes me-
sures d’encouragement et de
facilitation prises par l’Entreprise Por-
tuaire d’Annaba visant à augmenter et
à densifier l’activité d’exportation hors
hydrocarbures, souligne-t-on.  Pour sa
part, le trafic de conteneurs a égale-
ment connu une évolution ‘’sensible’’
au cours de la même période, passant
de 82 365 conteneurs en 2018, à 91
264 conteneurs, cette année. 



mostAgANem

Mouton de l’Aïd, 23 points de vente prévus
23 points de vente de moutons sans compter les ex-
ploitations agricoles réparties à travers les communes
de la wilaya de Mostaganem ont été autorisés pour
la vente du mouton de l’Aïd el-Adha, a-t-on appris au-
près de la Direction des services agricoles.
Une décision par arrêté wilayal où il est prévu une sur-
veillance sanitaire drastique. 
Trois sites ont été autorisés pour la vente dans la ville
de Mostaganem, Chemouma, Sidi-el-Adjel et Tigditt ;

d’autres espaces sont prévus comme les marchés
hebdomadaires de la wilaya qui se transformeront
dès le début du mois d’août en de vastes points de
vente pour l’achat du mouton par les citoyens des daï-
ras de Bouguirat, Mesra, Aïn-Nouissy, Hassi-Ma-
mèche, Aïn-Tédelès, Kheireddine, Sidi-Lakhdar, Sidi-Ali
et Achaâcha. 
Le service vétérinaire de la Direction de la santé a mo-
bilisé plus d’une trentaine de praticiens pour le

contrôle des points de vente autorisés à travers l’en-
semble de la wilaya. 
Ils seront appelés à assurer la permanence le jour de
l’Aïd, notamment au niveau des abattoirs communaux
et le  contrôle du cheptel. 
Et pour préserver la santé du consommateur et dans
un souci de prévention,  des recommandations sur  la
conduite à tenir en cas d’un kyste hydatique sont pro-
diguées aux citoyens.

électrIcIté À ANNABA

Un calvaire quotidien pour les populations

BlIdA

Une école nationale supérieure de comptabilité
en Algérie est née à l’Université d’El Affroun

Suite à un accord entre le ministère de l’Enseignement supérieur et celui des Finances, une école nationale supérieure de comptabilité
est née à l’Université Lounici-Ali, à El Affroun, a fait savoir le recteur, professeur Ramoul Khaled, dans un point de presse.
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c
ette école qui ouvrira ses
portes à la prochaine rentrée
universitaire 2019-2020, est
implantée dans le périmètre

de la Faculté des sciences économiques
et de gestion de l’Université d’El Af-
froun.
Concernant le programme, l’encadre-
ment, les conditions d’accès et le nom-
bre de places pédagogiques, le recteur
précisera que «toutes les informations
y afférentes seront communiquées
dans les tout prochains jours, une fois
que la tutelle donnera, via un commu-
niqué, toutes les précisions utiles et né-
cessaires sur le sujet».
En outre, il y a lieu de souligner que les
spécialités qui y seront enseignées sont
celles de commissaire-priseur et ex-
pert-comptable.
Par ailleurs, le recteur notera que son
université connaîtra cette année une
hausse du nombre d’étudiants qui at-
teindra les quarante mille et dont les
inscriptions ont commencé en cette fin
de semaine.
Aussi, les quatre facultés  axeront leurs
enseignements sur les spécialités qui

vont de pair avec les besoins du marché
de l’emploi. Pour ce faire, ajoutera-il,
un travail a été effectué à cet effet avec
les administrations dans la wilaya de

Blida qui ont accueilli favorablement
cette initiative.
Il importe de rappeler enfin que l’Uni-
versité d’El Affroun a signé, en l’espace

de deux ans, sept conventions interna-
tionales avec des universités françaises,
turques, libanaises et jordanienne
entre autres.

d
ans quelques quartiers de la ville d’An-
naba et notamment dans plusieurs ag-
glomérations de la wilaya, de
nombreux foyers n’ont pas pu suivre la

finale de la 32e édition de la CAN disputée ven-
dredi soir au stade international du Caire
(Égypte). 
Et pour cause, les coupures intempestives d’élec-
tricité. Pourtant, les verts étaient appelés à jouer
le titre continental de cette dernière édition de
Coupe d’Afrique des nations. Ils sont même arri-
vés à s’imposer face aux sénégalais ; les cama-
rades de Mahrez ont inscrit leurs noms sur les
tablettes dédiées à la gloire des footballeurs. 
Avant le coup d’envoi, les Annabis se sont pré-
parés, les uns regroupés chez eux, dans les cafés,

devant le théâtre Azzedine-medjoubi ou sur les
gradins des stades du 19-Mai-1956 et Chabou,
hommes, femmes et enfants avaient pris place
devant un grand écran. C’était compter sans la
mauvaise surprise des délestages. 
Au retour de l’énergie, certains avaient constaté
des démodulateurs grillés, postes téléviseurs en
panne, réfrigérateurs gâtés ! La facture des dom-
mages étant trop forte pour être acceptée, d’au-
tant que l’on n’avait plus la possibilité de
visionner la rencontre, les plaintes s’amonce-
laient dans les rangs des consommateurs. Elles
s’ajoutaient à celles de ces derniers mois causées
par la multiplication de coupures d’électricité.
Pas une seule des 12 communes de la wilaya
n’est épargnée par ce phénomène. Chez certains

habitants dans les localités enclavées, il inter-
vient par intermittence jour et nuit à chaque fois
que la Sonelgaz décide  de reprendre «son jus».
Et si entre-temps des blocs chirurgicaux dans les
hôpitaux ou les cliniques entreprennent des in-
terventions chirurgicales, le drame peut survenir
à tout instant. 
A ce niveau, en cas de forte tension, les équipe-
ments médicaux d’appoint ne seront pas d’un
grand secours. La plupart seront grillés. Tel est
le prix supplémentaire à payer par des consom-
mateurs victimes de délestage qui ne seront ja-
mais dédommagés. Et ce n’est pas la déclaration
faite ce dernier mardi par le ministre de l’Énergie
Mohamed Arkab à Aïn Oussara, à propos de la
réalisation de la centrale électrique à gaz et va-

peur, prévue pour augmenter les ressources
énergétiques du pays qui pourrait rassurer le
consommateur.  
Certes, des pas importants ont été réalisés, il
reste, cependant, la multiplication des opéra-
tions de délestage. Cela fait des années qu’on en
parle à Annaba sans voir venir une quelconque
amélioration. 
Durant les derniers jours des grandes chaleurs
synonymes d’utilisation de climatisation et de
consommation importante de l’énergie pour le
suivi des rencontres de la CAN, ce délestage s’est
transformé en une véritable torture. 
Faute de climatiseurs, de produits anti-mous-
tiques et autres, le quotidien des populations est
devenu un long calvaire.

BéchAr

Les curistes dans un bain de… sable à Taghit

depuis la nuit des temps, les
hommes ont de tout temps eu
recours aux bienfaits des

bains de sable, de façon plutôt empi-
rique chez nous du fait que la région
est dépourvue de centres spécialisés
permettant un suivi médical. Dans
l’histoire, depuis des siècles, les po-
pulations du Sud furent parmi les pre-
mières à en découvrir les vertus,
comme un peu partout dans le
monde, à l’exemple de l’Italie en Eu-
rope ou encore  le Maroc dans la ville
de Ouarzazate.
On apprend, par ailleurs, que la sabu-
lumthérapie (du latin sabulum,
sable), la psammatothérapie, l’aréno-
thérapie ou la sablothérapie ou en-
core l’enterrement curatif dans les
sables appelé bain de sable, est une

médecine douce pour personnes
souffrant d’infections rhumatismales

et des maladies articulaires. 
En effet, comme à chaque période

estivale, la ville de Taghit dans la wi-
laya de Béchar surtout, ou encore
Béni-Abbès, Kerzaz, presque toutes
les villes et tous les villages localisés
au niveau des dunes de l’Erg occiden-
tal, sont les lieux de prédilection des
curistes. Ces derniers affluent des
quatre coins du pays et ce, depuis
deux à trois décennies pour un re-
mède thérapeutique à l’effet de sou-
lager leurs rhumatismes et bien
d’autres maux des os.  
De la polyarthrite, les lombalgies
chroniques, l’arthrose, en passant par
les névralgies, les douleurs verté-
brales ou des membres, et même
certaines maladies de la peau, voire
l’élimination des eaux et des toxines,
tout se traite par le sable. 
La cure se fait sous une couche de

sable très, très chaud dépassant les
45°C et doit durer entre 3 et 7 jours,
pour arriver aux résultats escomptés. 
Si avant d’entamer la cure, beaucoup
de personnes disposent de leur bilan
médical et sont pratiquement
conseillés ou déconseillés par des
spécialistes en la matière, notam-
ment pour les souffrants de pro-
blèmes cardiaques, d’hypertension
ou encore les diabétiques, d’autres,
en revanche, ne se sont jamais sou-
mises à des recommandations médi-
cales. Elles risquent la cure sans en
mesurer les conséquences sur leur
santé. 
En effet, beaucoup de personnes ont
été prises de malaise, rendant la pra-
tique inefficace et engendrant des
complications sur la santé du sujet.

LE M NDEO
Quotidien National d’Information de l’administation

jIjel

Des habitants
de Kendoula

ferment la
route

L
es habitants de la localité
de Kendoula  située à mi-
chemin entre la commune

Taher et celle d’Emir-Abdelka-
der ont fermé, hier, le chemin de
wilaya 135 reliant leur com-
mune à celle d’Emir-Abdelkader
en signe de protestation contre
le cadre de vie qu’ils jugent cri-
tique.
Des citoyens frondeurs récla-
ment la satisfaction de la plate-
forme de revendications citant
entre autres , l’eau potable  qui
est une denrée rare depuis plus
d’un mois , l’aménagement des
quartiers de leur localité , la ré-
fection du réseau d’assainisse-
ment qui déverse les eaux
usées dans la nature , ce qui
constitue un terrain propice
pour l’apparition des maladies
de tout genre  dans cette région
dépourvue d’un certain nombre
de commodités ayant trait à leur
vécu quotidien.
Selon l’un des animateurs de ce
mouvement de protestation , ils
ont entrepris de nombreuses
démarches auprès des services
concernés mais vainement car
les autorités de la commune
Taher , selon lui , n’ont pas
bougé le petit  doigt  et leur si-
tuation n’a pas changé d’un
iota.
Notons enfin que la fermeture
de ce chemin de wilaya qui en-
registre un dense trafic routier
entre les deux communes a
lourdement pénalisé les usa-
gers de cette route.
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réchAuffemeNt clImAtIQue

s
elon les données
du service euro-
péen Copernicus
sur le changement
climatique, au mois
de juin dernier, le
mercure est monté
0,1 °C plus haut que

le précédent record pour un mois
de juin -- record qui datait de 2016.
Mais c'est surtout l'Europe qui a eu
chaud, avec une température d'en-
viron 2 °C supérieure à la normale.

Plusieurs records ont été battus la
semaine dernière dans plusieurs
pays européens étouffés par la cha-
leur en raison notamment d'un air
chaud venu du Sahara. Les tempé-
ratures ont dépassé les normales
saisonnières de 10 °C en Alle-
magne, dans le nord de l'Espagne
et de l'Italie et en France. Un record
absolu de 45,9 °C a même été at-
teint dans notre pays vendredi 28
juin.

Combinant des données satellites
et des données historiques, Coper-
nicus a estimé que la température
du mois de juin en Europe a même
été de 3 °C supérieure à la
moyenne entre 1850 et 1900. «
Même si c'était exceptionnel, il est
probable que nous vivions plus de
ces événements à l'avenir en raison
du changement climatique », a
commenté le patron du service
Jean-Noël Thépaut.

Une canicule 5 fois plus
probable en raison du

changement climatique
L'équipe de Copernicus a noté qu'il
était difficile d'attribuer ce record «
directement » au changement cli-
matique. Cependant, une équipe
de scientifiques du réseau World
Weather Attribution a pris comme
référence les trois jours consécutifs
les plus chauds en juin en France,
les 26, 27 et 28 juin, avec une
moyenne de 27,5 °C -- correspon-
dant à la moyenne des tempéra-
tures jour et nuit sur l'ensemble du
territoire métropolitain -- et les a
comparés aux autres périodes
consécutives de trois journées de
canicule en juin depuis 1901.

Leur conclusion : un tel événement
« est au moins cinq fois plus proba-
ble en raison du changement clima-
tique dû aux activités humaines et
au moins dix fois plus probable de
manière générale, quand on ajoute
d'autres facteurs » comme le rôle
des sols ou des îlots de chaleur ur-
bains, a précisé Friederike Otto, du
Environmental Change Institute
d'Oxford.

Notant la difficulté des modèles cli-
matiques à prendre en compte l'en-
semble de ces facteurs, ces
chercheurs ont adopté une conclu-

sion prudente pour la part attribua-
ble au changement climatique. Ils
ont aussi noté une intensification
de ces canicules. Ainsi, « en juin, il
semble que les canicules se soient
réchauffées de 4 °C par rapport à il
y a 60 ou 100 ans », a indiqué Geert
Jan van Oldenborgh, du Royal Ne-
therlands Meteorological Institute,
se montrant surpris de ces résul-
tats.

Une conséquence du
réchauffement climatique ?

De manière générale, les scienti-
fiques se montrent réticents à attri-
buer au seul dérèglement
climatique la survenue d'un événe-
ment météo extrême, quel qu'il
soit. Toutefois, de plus en plus de
recherches sont conduites pour dé-
terminer a posteriori si un événe-
ment aurait pu ne pas se produire
sans le changement climatique
causé par les activités humaines.

Les chercheurs du World Weather
Attribution ont décidé d'aller plus
vite et de ne pas attendre la fin de
certains événements pour lancer
leurs calculs. Juste après la canicule
qui avait frappé l'Europe au milieu
de l'été 2018, ils avaient ainsi es-
timé que la probabilité de telles
vagues de chaleur, ou même plus
chaudes, était deux fois plus élevée
que si l'Homme n'avait pas altéré le
climat.

Rappelons que les quatre dernières
années ont été les plus chaudes en-
registrées dans le monde, signe du
réchauffement causé par les
concentrations record de gaz à effet
de serre. La planète a déjà gagné 1
°C depuis l'ère préindustrielle, en-
traînant une multiplication d'évé-
nements météo extrêmes, des
canicules aux précipitations in-

tenses ou aux tempêtes. En 2015,
les signataires de l'accord de Paris
se sont engagés à limiter ce ré-
chauffement à maximum +2 °C,
mais leurs promesses de réduction
de gaz à effet de serre mettent la
planète sur une trajectoire à +3 °C.

Le mois de juin le plus chaud
à l’échelle de la planète

Après février, mars et mai, le mois
de juin 2015 a lui aussi été chaud à
l'échelle planétaire, à l'aune de la
température globale moyenne,
c'est-à-dire celle de la base de l'at-
mosphère et de la surface des
océans, d'après les chiffres de la
NOAA (Agence américaine océa-
nique et atmosphérique).

Le mois de juin 2015 a établi un re-
cord de chaleur à l'échelle plané-
taire depuis 1880, selon le dernier
rapport mensuel de la NOAA (Na-
tional Oceanic and Atmospheric
Administration) qui fournit les don-
nées environnementales mon-
diales. L'écart par rapport à la
moyenne du XXe (15,5 °C) a en

effet été de 0,88 °C. La hausse est
d'abord due à celle des tempéra-
tures de l'air au niveau du sol (1,26
+/- 0,13 °C), plus qu'à celle des
eaux superficielles des océans (0,74
+/- 0,03 °C). Rappelons que la «
température globale » est une
moyenne planétaire intégrant ces
deux valeurs. Bien sûr, ces écarts
sont faibles et, en soi, ils ne peu-
vent être interprétés brutalement.
Ce sont bien sûr les tendances qui
sont à regarder de près. On re-
marque par exemple que le précé-
dent record pour un mois de juin
ne date que de 2014 et était de
+0,12 °C.

Auparavant, les mois de février,
mars et mai 2015 ont eux aussi
battu leur record cette année. D'ail-
leurs, le premier semestre 2015 au-
rait atteint un record absolu, selon
la NOAA. L'écart à la moyenne du
XXe est en effet de 0,85 °C, le re-
cord précédent datant de 2010. Là
encore, c'est la température de l'air
qui a été la plus forte (1,40 °C
d'écart).

Un an de records mensuels 
pour l'océan

Les « anomalies » (écarts à la
moyenne) sont assez irrégulière-
ment réparties sur le Globe. En ce
mois de juin, le début de l'hiver
austral a été particulièrement doux
en Australie tandis que la Norvège
et la Finlande connaissaient une fin
de de printemps plutôt froide. Au
sein des océans, les plus fortes élé-
vations de températures ont été
observées dans le Pacifique, au
nord-est et dans la région équato-
riale, dans le sud de l'océan Indien,
dans différentes zones de l'Atlan-
tique nord et sud, ainsi que dans la
mer de Barents (à l'est de l'archipel
du Svalbard). L'Atlantique nord a
cependant été plus froid entre le
Groenland et le Royaume-Uni, une
anomalie déjà remarquée plusieurs
fois en 2015.

Globalement, le rapport de la
NOAA souligne que 9 des 10 re-
cords mensuels de températures
de la surface de l'océan mondial
ont eu lieu depuis mai 2014. L'ana-
lyse conduit les climatologues à
prédire un renforcement du phéno-
mène climatique El Niño, qui est ac-
tuellement dans un état modéré.

La NOAA surveille aussi l'étendue
des glaces et note, pour juin 2015
(le début de l'hiver austral), une di-
minution de la surface de la ban-
quise arctique de 7,7 % par rapport
à la moyenne 1981-2010. En re-
vanche, en Antarctique, la couver-
ture glaciaire s'est étendue comme
rarement durant ce même mois de
juin. Avec 7,2 % de plus que la
moyenne 1981-2010, c'est la troi-
sième plus grande extension de la
surface de glace de cette période,
le record d'un mois de juin appar-
tenant à 2014.

Juin 2019 a été le mois le plus chaud
jamais enregistré sur Terre

Alors que la France sort tout juste d'une canicule d'une intensité et d'une durée rares, le service européen de surveillance du
changement climatique Copernicus révèle que ce mois de juin 2019 a été le plus chaud jamais enregistré dans le monde.

LE M NDEO
Quotidien National d’Information de l’administation
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Pourquoi faire des études
de management international ?

Les secrets
des super-

patrons

Q
u'est-ce que Ralph
Lauren, Julian Ro-
bertson, George
Lucas, Bob Noyce

et Mary Kay Ash ont en com-
mun ?
Certes, ils sont tous connus
pour leur talent et leur réus-
site, et sont devenus des lé-
gendes dans leur domaine
respectif. Ils ont tous innové
par leur modèle commercial,
leurs produits ou leurs ser-
vices, générant dans la fou-
lée plusieurs milliards de
dollars. Mais une chose dis-
tingue ces illustres patrons de
leurs homologues tout aussi
célèbres : la capacité à façon-
ner le talent. Ils n'ont pas seu-
lement créé des entreprises ;
ils ont également repéré,
formé et aidé une nouvelle
génération de leaders à aller
de l'avant. Bien plus que des
superstars, ce sont des
super-patrons. 

m
ettre en place et dé-
ployer des stratégies
commerciales sur
des marchés étran-

gers, manager des équipes multi-
culturelles, diriger des filiales à
l’étranger : les applications du ma-
nagement international sont pas-
sionnantes ! En témoigne d’ailleurs
le nombre croissant des étudiants
qui veulent s’orienter à l’interna-
tional.

Des métiers épanouissants sur le
plan personnel et professionnel

Chaque année, ils sont de plus en
plus nombreux à faire le choix d’in-
tégrer les programmes de mana-
gement international proposés par
l’ESAM. Leur point commun ?
Nourrir l’ambition d’une carrière
qui dépasse les frontières, ryth-
mée par des défis qui mêlent le
local à l’international. Occuper un
poste à responsabilité dans un
contexte international est d’abord
une expérience de vie qui enrichira
votre profil et qui vous permettra
d’aborder votre évolution profes-
sionnelle sur des bonnes bases.
Au-delà des compétences tech-
niques liées à votre domaine d’ac-
tivité, cette ouverture sur le
monde vous permettra de déve-
lopper des aptitudes comme le
partage, l’empathie, la coopéra-
tion.
Mobilité, autonomie, adaptabilité

et ouverture d’esprit deviendront
vos principaux mots d’ordre. D’un
autre côté, les métiers du manage-
ment international sont d’excel-
lents moyens d’apprendre
réellement les langues. Vous en
maîtriserez les aspects techniques
mais aussi informels. En somme,
exercer ses talents en tant que ma-
nager international, c’est favoriser
son épanouissement professionnel
et personnel au contact des
équipes sur place.

Un contexte propice à l’insertion
des profils internationaux

En dehors de la composante per-
sonnelle, le choix des études dans
le management international se
justifie pleinement par l’évolution
de l’économie mondiale depuis
maintenant trois décennies. La
conjoncture est aujourd’hui parti-
culièrement favorable à l’insertion
professionnelle des profils qui jus-
tifient d’une dimension internatio-

nale. C’est pour cette raison que
l’ESAM a mis la coopération acadé-
mique avec ses partenaires inter-
nationaux au cœur de sa politique
d’ouverture sur le monde. Pour
vous accompagner, l’ESAM met à
votre disposition un réseau acadé-
mique et professionnel qui s’étend
sur les 5 continents : semestres
d’échanges, stages et immersions
professionnelles enrichiront votre
cursus !

ADMINISTRATION DES RESSOURCES HUMAINES

La fonction administration des ressources humaines, stabilisateur de l’entreprise

les cadres de l’administration
des RH (ou administration du
personnel) assurent une

fonction de gestion et de régula-
tion des effectifs de l’entreprise.
La fonction administration des
ressources humaines regroupe
une diversité de métiers que l’on
retrouve principalement en entre-
prise et plus rarement dans le
conseil. Cette fonction a pour
tâche principale de gérer les effec-
tifs de l’entreprise.
Ces métiers sont majoritairement
présents en entreprise et ratta-
chés à la DRH..
La dimension administrative est
en effet présente dans toutes les
entreprises quelle que soit leur
taille. Toutefois, dans les entre-
prises de petite taille, cette mis-

sion est soit externalisée, soit
prise en charge par un cadre gé-
néraliste rattaché à la direction
générale, au secrétaire général,

ou au directeur administratif et fi-
nancier.
Les métiers de l’administration du
personnel ont pour objectif de

gérer autant le salarié de façon in-
dividuelle que collective dans l’en-
treprise, sur tous les aspects
administratifs. Les cadres de la
fonction administration du per-
sonnel ont ainsi pour missions de
:
assurer la gestion sociale : ils doi-
vent ainsi veiller à l’évolution de la
législation sociale en matière de
droit du travail, de paie et d’obli-
gations légales. Cette activité in-
clut également le conseil auprès
des opérationnels en ce qui
concerne la préparation et le trai-
tement des dossiers sociaux.
coordonner la gestion administra-
tive du personnel : ce volet com-
prend les aspects règlementaires
(cotisations sociales, rédaction
des contrats de travail, respect du

règlement intérieur… ), et le re-
porting social de l’entreprise.
assurer les relations avec les par-
tenaires sociaux et les instances
représentatives du personnel sur
les chantiers sociaux de l’entre-
prise, la préparation des réunions,
des accords sociaux (participation
aux sessions de comités d’établis-
sement, hygiène-santé-sécurité,
etc. )…
Parmi les principaux métiers, cer-
tains sont généralistes comme le
responsable des ressources hu-
maines (ou RRH) ou l’assistant res-
sources humaines, et d’autres
spécialisés comme le responsable
des relations sociales, le juriste so-
cial, le responsable administration
du personnel ou le responsable
paie.

Assistant de projet

en interne, au sein d'une
entreprise ou en presta-
tion chez un client, l'as-

sistant de projet réalise
l'ensemble des tâches per-
mettant la conduite d'un pro-
jet, en appui au chef de
projet. Il travaille dans diffé-
rents secteurs : événemen-
tiel, communication,
systèmes d'information, for-
mation, etc...

fonctions
Le métier d'assistant de pro-
jet consiste à assurer la réali-
sation des tâches
concomitantes à la réalisation
d'un projet. Sous la houlette
du chef de projet, il participe
à la phase de conception et à
la construction du projet, en
se conformant aux besoins du
client ou du donneur d'ordre. 
L'assistant de projet suit et

met à jour les plannings et
produit les indicateurs de
suivi de projet. Il est en rela-
tion constante avec le client
et les autres prestataires, du-
rant toutes les phases du pro-
jet. Le suivi des coûts, des
délais et de la conformité des
réalisations avec le cahier des
charges lui incombent égale-
ment. La formation peut
aussi faire partie de ses attri-

butions.  
Avec l’expérience, l'assistant
de projet peut devenir chef
de projet, en tant que salarié
ou en indépendant. 

Qualités
Le métier d'assistant de pro-
jet nécessite de bien maîtri-
ser les méthodes et outils de
pilotage de projet. Il doit éga-
lement avoir une bonne com-

préhension des tenants et
des aboutissants du projet
sur lequel il travaille, ainsi
que de l'environnement dans
lequel il est déployé. 

Organisé et autonome, l'as-
sistant de projet sait mettre
sa polyvalence au service
d'une équipe afin de créer un
environnement de travail fa-
vorable à l'avancement du

projet. Dans la mesure où il
intervient en soutien d'une
équipe d'opérationnels, il est
réactif et force de proposition
en toutes circonstances. Doté
d'une grande capacité de
communication et d'un très
bon relationnel, il fait circuler
les informations pertinentes
et facilite les relations entre
les différents acteurs du pro-
jet.
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10 astuces pour
mieux le gérer Le temps

v
ous avez tout à appren-
dre sur la gestion de
votre temps et de ce
que vous avez à y ga-
gner. N’oubliez pas que

l’imagination ne vient pas seule-
ment lorsque vous êtes sous pres-
sion. Comme toutes les autres
compétences, votre créativité est
un talent que vous développez.
Voici nos conseils et astuces pour
mieux gérer votre temps et travail-
ler efficacement.

1. Établissez 
un programme

On n’insistera jamais assez sur l’im-
portance de la planification. Sans
quoi, une matinée « de travail »
peut très vite se traduire par 4
heures passées à traîner sur Face-
book. Et bien sûr, ensuite c’est la
pause déjeûner… Bref, une matinée
de perdue. Mais ça n’est pas grave,
vous pouvez toujours faire votre
travail demain, n’est-ce pas ?
Débarrassez-vous des mauvaises
habitudes et arrêtez d’errer d’une
tâche à l’autre en planifiant votre
programme. Et tenez-vous-y. Com-
mencez par prévoir 2 heures de
dessin (ou de lecture, ou de pein-
ture, ou d’écriture) entre 10 h et
midi. Faites bien attention à ne pas
vous laisser distraire par quoi que
ce soit pendant ce temps-là. Vous
pouvez également choisir de faire
cela pendant les 2 heures les plus
productives de votre journée et gar-
dez les activités les plus ennuyantes
pour les fins de journée ou de se-
maine. Si vous avez déjà un emploi
à temps plein et que vous ne trou-
vez pas l’énergie de développer vos
talents artistiques en dehors de vos
heures de travail, n’hésitez pas non
plus à organiser vos week-ends.
Lorsque l’heure a sonné de se met-
tre à l’oeuvre, mettez-vous à l’oeu-
vre. Comme si vous deviez aller au
bureau. Vous ne finirez peut-être
pas un projet en entier en quelques
heures, mais au moins, vous serez
en bonne voie. Cela permettra éga-
lement à votre cerveau de s’habi-
tuer à un rythme et d’être prêt à
heure fixe. Que vous soyez du matin
ou du soir, planifiez votre temps de
travail et soyez à l’heure.

2. Ne vous laissez 
pas distraire

La distraction est votre ennemi nu-
méro un. Si vous regardez conti-
nuellement vos emails (ou
Instagram, ou Facebook, ou les
meilleurs GIF de chats), vous n’irez
pas bien loin. Non seulement les
distractions vous empêchent
d’achever la tâche que vous devez
accomplir, mais elles sont égale-
ment très fortes pour réduire votre
créativité à néant : impossible de se
concentrer pour rassembler suffi-
samment de neurones pour trouver
les bonnes idées que vous cher-
chez. Si vous n’arrivez pas à vous re-

tenir tout(e) seul(e), téléchargez
une application qui vous aidera à
rester dans le droit chemin.

3. Faites une liste 
de priorités

Faire des listes peut être un excel-
lent moyen de rester organisé. Mais
elles peuvent également très vite
devenir de longues séries intermi-
nables d’obligations et de responsa-
bilités. Apprenez à découper vos
projets en plusieurs phases : qu’est-
ce que je dois absolument faire au-
jourd’hui ? Qu’est-ce qui peut
attendre demain ? Qu’est-ce que je
peux faire la semaine prochaine ? Il
existe plein d’outils pour vous aider
dans ce processus. Commencez par
prendre 15 minutes au début de
votre journée pour faire la liste de
vos priorités. Vous aurez ainsi une
idée très claire de ce que vous de-
vrez accomplir le jour même.

4. Une chose après l’autre
Maintenant que vous savez quelles
sont vos priorités, concentrez-vous
sur une seule chose à la fois. Vous
serez peut-être tenté de passer
d’une chose à l’autre au gré de l’ins-
piration, mais, tout comme pour les

distractions, cela oblige votre cer-
veau à jongler avec des activités dif-
férentes et freine votre créativité.
Laissez-vous le temps de ruminer et
de vous concentrer sur un pro-
blème pour trouver les meilleures
solutions.

5. Bannissez les nuits
blanches

Si vous avez un projet important sur
le feu, vous allez devoir lui donner
toute l’attention qu’il mérite. Ce qui
veut dire que vous devez être en
forme et donc, prendre soin de
vous. Assurez-vous de bien dormir
et de bien manger. Oui, vous allez
devoir refuser quelques apéros.
Mais rassurez-vous, été comme
hiver, il y aura toujours une bonne
occasion de trinquer et la prochaine
fois, vous n’aurez pas à vous sentir
coupable d’être en train de boire et
pas de travailler. Tenez-vous-en au
célèbre « corps sain dans l’esprit
sain » et tout se passera bien.

6. Ne sautez pas le goûter
C’est très simple : gardez de quoi
vous rassasier à portée de main
pendant que vous travaillez. Les

créatifs ont tendance à se laisser
porter par leur imagination et à ou-
blier de manger. Les petits encas
sont un très bon moyen de ne pas
vous laisser mourir de faim sans
présenter de distraction pour au-
tant.
Attention, quand c’est l’heure du
repas, arrêtez-vous et faites une
vraie pause. Ne restez pas assis à
votre bureau ; savourez plutôt votre
déjeuner. Détendez-vous, faites
quelques pas… Il est essentiel de
s’aérer l’esprit pour reprendre de
plus belle ensuite.
Et même si vous sautez le goûter,
faites des pauses régulières. Pré-
voyez 52 minutes de productivité
intense avant d’aller vous changer
les idées.

7. Votre lit est fait 
pour dormir. Pas pour

travailler.
Avec tous les gadgets disponibles à
l’heure actuelle, rien n’est plus fa-
cile que de se retrouver à travailler
dans son lit. Erreur fatale ! Ne tra-
vaillez pas dans les endroits que
vous associez avec la détente. Un lit
bien confortable ne va pas vous en-

courager à travailler. Pour ne pas
céder à la tentation de l’oreiller, dé-
diez un espace chez vous réservé à
votre travail. Tiens, et pourquoi pas
un bureau ? Une planche et deux
tréteaux feront aussi très bien l’af-
faire. N’hésitez pas non plus à déco-
rer votre bureau avec les images qui
vous inspirent pour vous aider à
vous mettre dans l’ambiance.

8. Pensez à prendre 
des notes

Prenez l’habitude d’avoir un carnet
sur vous à tout moment (ou télé-
chargez une application à ces fins).
Notez toutes les idées et révélations
qui vous viennent à l’esprit. Il suffira
ensuite d’ajouter ces notes à votre
planning le jour suivant.

9. Pas de panique
Pardonnez-vous si vous n’arrivez
pas à finir ce que vous aviez prévu
de faire dans la journée. Ça arrive !
Les distractions arrivent. Les projets
de dernière minute arrivent. Les
choses prennent parfois plus de
temps que ce que l’on avait ima-
giné. Ça arrive. Faites de votre
mieux pour vous organiser selon
vos priorités et concentrez-vous sur
l’essentiel. Vous pourrez toujours
vous attaquer au reste du pro-
gramme demain. Et non, ça ne veut
pas dire « remettre à demain », etc.,
mais plutôt, être productif

10. Amusez-vous !

N’oubliez pas d’en profiter et de
vous amuser ! Vous avez choisi un
métier artistique parce que vous
aimez ça. Si vous travaillez sans y
prendre du plaisir et sans rigoler de
temps en temps, vous êtes bon
pour un burn-out.
Renouvelez vos voeux en acceptant
des projets qui vous challengent et
qui vont vous apprendre des
choses. Et surtout, n’oubliez pas de
prévoir du temps… pour passer du
bon temps.

Des mots qu’on n’aime pas bien entendre les uns à côté des autres, surtout lorsqu’on a un métier artistique et encore plus
lorsqu’on a tendance à remettre à demain ce que l’on pourrait faire aujourd’hui. Vous êtes du genre à vous retrouver à faire trois

nuits blanches d’affiler pour finir un projet dans les temps ? 
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trAvAIller À duBAI eN 2019

5 secteurs qui recrutent
les francophones

Vous avez envie de quitter le triste marché de l'emploi en Algerie et de vous ouvrir à de nouvelles cultures? Vous avez en-
tendu que Dubaï pouvait être une opportunité intéressante ?

Nous allons vous expliquer l'es-
sentiel de ce qu'il y a savoir pour
travailler à dubai. Dans un se-
cond temps nous vous listerons
5 secteurs qui sont porteurs
pour l'embauche de Français.

Quelques informations
à connaître dubai

Le sponsor
Tous les étrangers ont besoin
d'avoir un tuteur local pour tra-
vailler à Dubai et même pour
simplement vivre à Dubai. Ce
tuteur appelé sponsor peut être
un individu, une entreprise ou
une institution. Dans le cas d'un
salarié, ce sera généralement
l'employeur.

Ce moyen permet de limiter
l'immigration. Le sponsor sera
pénalement responsable de vos
infractions judiciaires sur le ter-
ritoire de l'émirat. Votre sérieux
et votre fiabilité seront donc sé-
rieusement examinés pour évi-
ter de faire perdre la face à
votre sponsor.

Le visa
Ce sera à votre sponsor d'effec-
tuer votre demande de visa
pour Dubai. Cette procédure
sera valable aussi bien pour un
visa de travail que pour un visa
de touriste. D'une manière gé-
nérale, retenez que toute dé-
marche administrative devra
être effectuée par votre spon-
sor.

Le salaire moyen
Différents retours d'expatriés
s'accordent sur le chiffre d'envi-
ron 2 500 € pour vivre de ma-
nière très convenable dans la
ville capitale. Ce chiffre prend
en compte un logement de type
F3 pour environ 1 000 €. Il est
toutefois possible d'en réduire
le montant en s'éloignant de la
ville même de Dubaï.
Veuillez noter qu'il n'existe pas
de salaire minimal dans cet état
(pas d'équivalent au SMIC fran-
çais). Le salaire propose souvent
une base (dénommée "basic sa-
lary") agrémentés pour les ex-
patriés de différents avantages
en nature comme la prise en
charge de l'hébergement, des

transports ou des frais de santé.

Le taux de
chômage

Le taux de chô-
mage s'établis-
sait autour des
10 % en 2015
pour Dubaï
contre environ
12 % pour l'en-
semble des Emi-
rats Arables Unis.
Les presque 22
000 expatriés
français sont pré-
sents sur ce terri-
toire pour y
travailler. Prenez
en considération
qu'être expéri-

menté au Moyen-Orient dans
votre domaine et une connais-
sance de l'anglais seront de pré-
cieux atouts pour décrocher un
poste.

Les formalités pour tra-
vailler et vivre à dubai

Comme toutes démarches
administratives, vous de-

vrez passer par votre
sponsor. N'hésitez sur-

tout pas à négocier
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votre futur contrat avec votre
employeur. C'est une coutume
et presque une tradition dans
cet émirat.

Quelques adresses
utiles pour les offres

d'emploi
Voici quelques sites internet qui
pourront vous permettre de
trouver une offre d'emploi à
dubai qui vous corresponde :

expat.com
French Business Council – Dubai
and Northern Emirates – section
emploi
pole-emploi.fr
monster.fr
bayt.fr

N'hésitez pas à parcourir les ré-
seaux sociaux (facebook, twit-
ter, linkedin) car c'est bon
nombre de recrutements se
font désormais de cette ma-
nière. Pensez également à pren-
dre contact avec des
associations comme par exem-
ple l'Alliance Française ou en-
core l'Union des français à

l'étranger. L'ambassade de
France à Dubaï pourra vous of-
frir aussi quelques belles oppor-
tunités.

5 exemples d'offres
d'emploi à Dubaï

Ingénieur 
en informatique

Depuis de nombreuses années,
le pays voit le secteur tertiaire
se développer de façon expo-
nentielle. Cela nécessite l'em-
ploi de nombreuses ressources
dans le domaine informatique
sur des technologies de plus en
plus pointues. Le savoir faire
français intéresse grandement
les entreprises locales.

Pour un poste d'ingénieur en
développement, vous pourrez
espérer un revenu de base au-
tour des 4 à 5 000 € en fonction
de la société. Vous pourrez éga-
lement prétendre à de nom-
breux avantages en nature
comme le prêt d'un logement,
d'un véhicule, une assurance

santé...Certains obtiennent éga-
lement un nombre défini de bil-
lets d'avion vers la France par

année.

Hôtellerie
et restauration

Il s'agit probablement du sec-
teur d'activité qui a le plus ex-
plosé ces dernières années dans
l'émirat. Le nombre croissant
d'expatriés sur place et la
hausse du tourisme sont les dé-
clencheurs de cette augmenta-
tion. Dans ces domaines, le
savoir faire français est indénia-
blement le plus reconnu dans le
monde, alors profitez en !

Les opportunités d'emplois sont
multiples tant dans les postes
proposés que dans les rémuné-
rations. Ainsi le salaire d'un cui-
sinier débute aux alentours des
2 500 €. Il existe bien entendu
de superbes "success stories".

Professeur de Français
La culture et l'éducation sont es-
sentielles pour le peuple et les
dirigeants dubaïotes. Ils sont su
construire de superbes com-
plexes destinés à l'enseigne-
ment. A vous d'en profiter pour
leur apporter vos compétences.

Un professeur de français ga-
gnera ainsi autour des 3 000 €
pour enseigner à un niveau
équivalent au lycée en France.
Choisissez un poste qui vous
proposera des avantages en na-
ture pour gonfler ce salaire de
base. Vous avez également la
possibilité de donner des leçons
à domicile.

Professions médicales
L'augmentation du niveau de
vie et la présence toujours plus

importante d'expatriés euro-
péens et américains engendre
une forte augmentation des be-
soins en matière de santé. Les
installations médicales du-
baïotes sont à la pointe de la

technologie. Ils sont maintenant
en recherche de compétences
pour les utiliser.

Encore une fois, le savoir faire et
la formation française en ce do-
maine ne sont plus à démonter.

Pour un poste d'infirmier par
exemple, vous pourrez espérer
3 000 € en salaire de base. Ces
chiffres varient bien évidem-
ment en fonction des établisse-
ments.

Hôtesse de l'air
Le pays compte de nombreuses
compagnies aériennes natio-
nales et internationales, et
parmi celles-ci un fleuron à sa-
voir l'entreprise Emirates. Il
s'agit d'un marché porteur en
plein développement et donc
créateur d'emploi. Les français y
sont recherchés alors tentez
votre chance !

Infos pour devenir
hôtesse de l'air

Si vous bénéficiez déjà d'expé-
riences en ce domaine alors

vous maximiserez vos chances
de réussite. Vous aurez en
charge les passagers de l'avion.
Le salaire moyen pour ce travail
tournera autour des 3 000 €
avec des avantages qui varient
selon les compagnies.



soudAN 

Un premier pas vers un gouvernement civil

les contestataires soudanais
ont eu raison d’insister. L’ac-
cord politique signé entre

les militaires et les civils ouvre la
voie à une transition de trois
ans, même si quelques points
sont encore appelés à être pré-
cisés. 
Le Soudan fait un pas de plus
dans les négociations. Mercredi
à Khartoum, les militaires et les

représentants de la société civile
ont conjointement signé une «
déclaration politique », le pre-
mier accord entre les deux par-
ties après la destitution d’Omar
el-Bechir, le 11 avril dernier. Le
numéro deux du Conseil mili-
taire au pouvoir, Mohamed
Hamdan Dogolo dit « Hemeitti
», également commandant des
redoutées Forces de soutien ra-

pide (RSF), a salué un moment «
historique ». Pour le militaire,
c’est « une nouvelle ère promet-
teuse de collaboration » qui
s’ouvre « entre les forces ar-
mées, les RSF et les dirigeants de
la glorieuse révolution souda-
naise ». Les différentes parties
se sont donc entendues sur plu-
sieurs points. Le premier : une
période de transition de trois

ans et trois mois. Le second : la
formation d’un Conseil souve-
rain. Sa composition, qui a beau-
coup cristallisé les négociations,
a également été actée, puisque
l’organe sera formé de cinq mili-
taires et de six civils. Les mili-
taires présideront l’instance
pendant les 21 premiers mois,
les civils prendront la relève
pour les 18 mois restants.

Une nouvelle saluée par le mé-
diateur de l’Union africaine
(UA), Mohamed El Hacen Lebatt.
Le Conseil militaire et l’Alliance
pour la liberté et le changement
(ALC), fer de lance de la contes-
tation, « ont conclu un accord
très important qui constitue une
étape cruciale vers une réconci-
liation globale », a-t-il déclaré à
l’issue de la signature. 
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A 75 ANs 

Le FMI et la Banque mondiale
en quête de renouveau

Nées au lendemain de la seconde guerre mondiale, ces deux institutions multilatérales doivent
faire évoluer leur gouvernance pour mieux refléter les équilibres économiques et surmonter les

crises d’un genre nouveau. 

A
près 75 ans d’exis-
tence, la Banque mon-
diale et le FMI doivent
continuer de se réin-

venter pour surmonter des
crises d’un genre nouveau, à
l’instar des «migrants clima-
tiques». Pour s’adapter aussi à
l’émergence d’outils inédits tels
que les monnaies virtuelles.
C’est en juillet 1944 à Bretton
Woods, aux Etats-Unis, que ces
deux institutions sont nées à
l’initiative de 44 pays - en pleine
Seconde Guerre mondiale -
pour éviter une nouvelle crise
comme celle de 1929. Le Fonds
monétaire international (FMI)
est alors missionné de garantir
la stabilité financière mondiale,
quand la Banque mondiale doit
oeuvrer à la reconstruction et
au développement avant d’être
dédiée à la réduction de la pau-
vreté. Perçues comme outils de
contrôle aux mains des puis-
sances occidentales, elles ont
continuellement suscité scepti-
cisme et critiques. Leur anniver-
saire se déroule néanmoins
dans un climat relativement
apaisé, alors que le cap des 60
ans avait été franchi dans une

contestation virulente des alter-
mondialistes. «Ces institutions
ont connu une évolution extrê-
mement positive», estime
Agustin Carstens, économiste
mexicain et ancien président du
Comité monétaire et financier

du FMI. Avec 189 pays mem-
bres, elles oeuvrent aujourd’hui
pour la quasi totalité des na-
tions du monde. Et le Fonds
semble tirer les leçons du passé
: longtemps accusé de sacrifier
les populations sur l’autel des

réformes drastiques exigées en
échange de prêts, il s’attache
aujourd’hui à préserver le volet
social, comme récemment dans
le programme en faveur de l’Ar-
gentine.

S.I

Les Espagnols
redécouvrent

l’énergie
solaire

de nouvelles mesures du gou-
vernement socialiste de
Pedro Sanchez encouragent

la production photovoltaïque indivi-
duelle. L’énergie solaire renaît peu à
peu de ses cendres en Espagne. En
à peine quelques mois, les mesures
introduites par le gouvernement du
premier ministre Pedro Sanchez ont
relancé l’intérêt pour l’autoconsom-
mation photovoltaïque. Les coopé-
ratives écocitoyennes, très actives
pendant la récession, espèrent en
profiter pour encourager la produc-
tion individuelle face aux mégapro-
jets des grands fournisseurs
d’électricité. « Depuis l’annonce des
nouveaux règlements[en avril],
notre standard est débordé », ex-
plique Antonio Quijada, membre du
comité directeur de la coopérative
solaire Som Energia, la plus grande
d’Espagne et l’une des plus impor-
tantes d’Europe (elle compte plus
de 57 000 adhérents). « On dirait
que les Espagnols, qui sont plutôt
 réticents au changement, se sont
découvert une conscience écolo -
gique », ajoute le responsable de
Som Energia.
Il y a fort à faire. L’Espagne, l’un des
pays les plus ensoleillés d’Europe,
n’occupe que le cinquième rang de
l’Union européenne en puissance
photovoltaïque installée, loin der-
rière l’Allemagne, l’Italie, le
Royaume-Uni et la France. Quant à
l’autoconsommation photovol-
taïque, les spécialistes du secteur
estiment que seuls 10 000 foyers es-
pagnols consomment leur propre
électricité. Ils sont plus de 500 000
en Allemagne. Après un boom des
installations en 2008, favorisé par
des subventions, Madrid, à court
d’argent, a mis fin aux aides et aux
nouveaux projets deux ans plus
tard. En 2015, les conservateurs au
pouvoir ont décrété un « impôt sur
le soleil » pour freiner l’autocon-
sommation sous la pression des
grands du secteur. S.K

eN réussIssANt le lANcemeNt d’uNe fusée loW cost

L’Inde prend à son tour la route de la Lune

l
e pays a finalement réussi à lancer hier
une fusée low cost à destination du sa-
tellite, dont elle explorera le pôle sud,
une région jamais explorée par

l’homme. Lundi 22 juillet, l’Inde a mis un pied
dans la porte du club très restreint des pays
capables de poser un appareil sur la Lune,
club auquel n’appartiennent pour l’instant
que la Russie, les Etats-Unis et la Chine. A 14

h 43 (11 h 13 heure française), la fusée GSLV-
MkIII de l’Organisation de recherche spatiale
indienne (ISRO) s’est arrachée du pas de tir
du centre spatial Satish-Dhawan, sur l’île de
Sriharikota située sur le rivage du golfe du
Bengale. Destination : le pôle sud du satellite
naturel de la Terre, une zone jusqu’à présent
inexplorée par l’homme. Le 15 juillet, une
première tentative de tir avait été interrom-

pue in extremis, après la découverte d’une
avarie dans le réservoir du moteur cryogé-
nique du lanceur, moins d’une heure avant la
fin du compte à rebours. Selon des experts
cités anonymement par la presse indienne, il
y aurait eu « micro-fuite d’un joint dans une
bouteille d’hélium » lors de la mise sous pres-
sion de celle-ci, préalable indispensable à la
combustion de l’oxygène et de l’hydrogène

liquides au moment de la propulsion. La ré-
paration, jugée mineure, aura été rapide.
Toutefois, il va falloir attendre un peu plus
d’un mois pour savoir si le géant d’Asie, ac-
tuellement dirigé par le nationaliste hindou
Narendra Modi, entre réellement dans la
cour des grands, d’autant que cette mission,
imaginée en 2007, a subi de multiples re-
ports. S.I

A comPter du 25 juIllet

L’Egypte prolonge l’état d’urgence de 3 mois

s
elon un décret signé
par le président
égyptien Abdel-Fat-
tah al-Sissi, l’état
d’urgence en Egypte

a été prolongé de trois mois
supplémentaires à compter
du 25 juillet, a annoncé la té-
lévision publique égyptienne. 
«Les forces armées et la po-

lice pourront prendre les me-
sures nécessaires afin d’af-
fronter les dangers du
terrorisme et son finance-
ment, maintenir la sécurité
dans l’ensemble du pays, pro-
téger les propriétés publiques
et privées et préserver la vie
des citoyens», selon les
termes du décret.  En vertu de

la Constitution égyptienne, les
décisions présidentielles de
prolonger l’état d’urgence doi-
vent être approuvées par le
Parlement national. Cette dé-
cision entrera en vigueur
après son approbation par la
Chambre des représentants,
selon la même source.  Le pré-
sident égyptien a initialement

instauré l’état d’urgence natio-
nal de trois mois en avril 2017
à la suite de deux attaques à la
bombe dans deux églises des
provinces septentrionales de
Gharbeya et Alexandrie, qui
avaient fait au moins 47 morts
et plus de 120 blessés. Depuis,
il a été prolongé à chaque ex-
piration du délais. A.K
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"c'est la première
fois de l'histoire
du football algé-

rien que notre équipe nationale
est sacrée en dehors de ses
bases. C'est une immense fierté
d'avoir réussi notre objectif en
procurant de la joie à notre
peuple qui mérite cette victoire
historique", a déclaré Belmadi
en marge de la cérémonie de
remise des médailles de l’ordre
du mérite national aux mem-
bres de la sélection algérienne
de football, samedi au Palais du
peuple (Alger). "Le mérite re-
vient aux joueurs, c'est eux les
principaux acteurs. Ils se sont
battus durant tout le tournoi
pour aller décrocher le trophée.
Un grand bravo à eux", a-t-il
ajouté.L'équipe nationale a été
sacrée championne d'Afrique
pour la deuxième fois de son
histoire après 1990, en domi-
nant son homologue sénéga-
laise 1-0 grâce à une réalisation
de Baghdad Bounedjah, ven-
dredi soir au stade  internatio-
nal du Caire.      De son côté, le
défenseur des Verts Rafik Hal-

liche, s'est dit "ému et fière"
après l'accueil que le peuple a
réservé aux champions
d'Afrique.
Le chef de l'Etat, Abdelkader
Bensalah, a décidé samedi de
décerner des médailles de l’or-
dre du mérite national aux
champions d'Afrique algériens,
arrivés samedi après-midi à
Alger en provenance d'Egypte
où ils ont pris part à la Coupe
d'Afrique des nations CAN-2019
de football."Considérant les
peines et les moments difficiles
que vous avez endurés avec pa-
tience et fierté, nous avons dé-
cidé de vous décerner des
médailles de l’ordre du mérite
national en considération de la
valeur historique ajoutée au
sport algérien. Cette distinction
est véritablement exception-
nelle en ce sens qu'elle vise à
récompenser vos réalisations
distinguées et à être une source
d’inspiration et un exemple
pour les générations à venir", a
déclaré le chef de l'Etat de l'Al-
gérie après la première en 1990
face au Nigéria. 

cAN-2019 

la compétition
rapporte 83
millions de
dollars à la

CAF

la 32e édition de la Coupe d’Afrique des nations,
qui s’est déroulée du 21 juin au 19 juillet en
Egypte, a généré un bénéfice de 83 millions de

dollars à la Confédération africaine de football (CAF),
selon le président de l'instance, Ahmad Ahmad.
Cette somme est qualifiée d'"astronomique",
puisqu'elle équivaut à presque le double du montant
généré par l’édition 2015 qui avait eu lieu en Guinée
équatoriale, selon la presse.A l’époque, la compétition
suprême du football africain avait rapporté 28 mil-
liards de Francs CFA (49 millions de dollars) à la CAF.En
2017, lors de l’édition gabonaise, la CAN avait rap-
porté quelque 39 milliards de Francs CFA (67 millions
de dollars) à l’instance continentale.

K.A.

jm oran-2021

Le tournoi de
football ouvert
seulement à la
catégorie des

U21 

les pays qui prendront part à l’épreuve de
football, lors des jeux méditerranéens (JM) de
2021 à Oran, seront représentés par leurs

sélections des moins de 21 ans et non celles des
moins de 23 ans comme souhaité par le comité
d’organisation local.La décision a été annoncée par la
commission de coordination relevant du comité
international de ces jeux (CIJM) en marge de sa visite
de travail à Oran ce week-end.Le comité
d’organisation algérien de l’évènement avait adressé
une demande au CIJM pour que le tournoi de football
soit animé par des équipes des moins de 23 ans pour
"assurer un meilleur engouement des spectateurs à
cette épreuve", avait-on indiqué.Néanmoins, ce
souhait n’a pas été exaucé par le CIJM qui a justifié sa
décision par son désir de "donner la chance aux
jeunes talents de gagner en expérience dans de telles
compétitions dans le cadre de leur processus de
formation", a expliqué le président de commission de
coordination, le Français Bernard Amselam lors d’une
conférence de presse animée au terme de la visite de
la délégation du CIJM.        

N.f .

cAN-2019: 

Du Kenya au Sénégal, retour sur
la belle épopée des "Verts"

marchant sur les traces de
la génération de 1990, la
sélection algérienne de

football a amorcé sa renaissance
par la plus belle des manières, en
remportant brillamment la CAN-
2019 en Egypte, grâce à sa victoire
en finale face au Sénégal (1-0),
vendredi au Caire.Pourtant, per-
sonne ne s’attendait à un tel ex-
ploit en terres égyptiennes, celui
de soulever le trophée tant
convoité, 29 ans après l’unique
sacre remporté à domicile en
1990. La traversée du désert a été
longue pour les "Verts", qui se
sont souvent heurtés à la réalité
du terrain en Afrique subsaha-
rienne, jusqu’à cette quatrième
place décrochée en Angola en
2010, dans ce qui avait été le meil-
leur résultat depuis le trophée de
1990.Les joueurs de Djamel Bel-
madi ont pu relever le défi et réa-
liser un parcours digne d’un
champion, pour déjouer tous les
pronostics et surtout imposer le
respect. Après plusieurs années de
disette, l’équipe nationale est par-
venue non seulement à réhabiliter

son image, mais surtout se récon-
cilier définitivement avec son peu-
ple. Retour sur la belle épopée des
"Verts" en Egypte.

un premier tour "pharaonique"

Solide défensivement et réaliste
sur le plan offensif, l’équipe natio-
nale a survolé le premier tour de
la CAN-2019, alignant trois vic-
toires en autant de matchs, ce qui
n’était plus arrivé depuis l’édition
1990.Qualifié avec brio à la tête du
groupe C, l’Algérie a entamé sa

belle aventure en dominant le
Kenya (2-0), avant de s’offrir le Sé-
négal (1-0), dans ce qui a été un
succès de prestige face à l’un des
favoris en puissance pour succé-
der au Cameroun, éliminé par la
suite en 1/8 de finale.Pour le der-
nier match de la phase de poules,
l’équipe nationale, avec un Onze
largement remanié, n’a pas fait
dans la dentelle en corrigeant la
Tanzanie (3-0), grâce notamment
à un doublé d’Adam Ounas.Avec
six buts marqués et aucun en-

caissé au premier tour, les "Verts"
se sont positionnés idéalement, se
mettant dans la peau d’un favori.

le titre s’est dessiné à suez

C’est à partir des quarts de finale
que l’équipe nationale a pointé
son bout du nez et affiché claire-
ment ses ambitions de jouer le
titre, en s’imposant face à la Côte
d’Ivoire au stade de Suez devant
plus de 5000 supporters algériens
qui se sont déplacés pour soutenir
les "Verts".Au bout d’un match in-
tense, l’Algérie est parvenue à pas-
ser l’écueil ivoirien au terme de la
fatidique séance des tirs au but (1-
1, aux t.a.b :4-3), un succès qui a
dessiné les contours d’un titre qui
tendait les bras aux joueurs algé-
riens.Le rendez-vous face aux "Elé-
phants" était de loin le match le
plus intense, fort en émotions, dis-
puté par l’équipe nationale en
Egypte. Grâce à leur "grinta" et
leur détermination à aller jusqu’au
bout, les coéquipiers d’Ismaël
Bennacer venaient tout simple-
ment de se rapprocher un peu
plus de leur rêve. s.m.

volley-championnat d’Afrique 2019

l'Algérie dans le groupe A avec le pays hôte

la sélection algérienne de volley-
ball (hommes) évoluera dans le
groupe A du 22e Championnat

d'Afrique, prévu à Tunis du 21 au 28
juillet, en compagnie notamment du
pays hôte, selon les résultats du tirage
au sort effectué samedi soir dans la ca-
pitale tunisienne.Outre la Tunisie et
l'Algérie, le groupe A comprend égale-
ment le Tchad, la République démocra-
tique du Congo et le Botswana.Le
groupe B regroupe l'Egypte, le Came-
roun, le Burundi, le Maroc et le

Congo.L'Algérie sera en lice lundi face
à la RD Congo, avant d'affronter la Tu-
nisie puis le Tchad et le Botswana.Ce
rendez-vous se déroulera au Palais des
Sports d’El-Menzah.Le Six national était
en stage permanent depuis la fin de sai-
son sous la houlette d'un nouveau staff
technique dirigé par l'entraîneur cubain
Raul Diago Izquierdo, effectuant le gros
de sa préparation à Souïdania (Alger)
avec l'objectif de figurer sur le podium.

k.a. 

cAN-2019

"Le meilleur moyen de procurer de la
joie au peuple est de gagner des titres"

Le sélectionneur de l'équipe algérienne de football sacrée championne d'Afrique 2019, Djamel Belmadi, a assuré samedi à
Alger, que "le meilleur moyen" de procurer de la joie au peuple est de "gagner des titres pour rendre fière toute une nation".
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Quelque 3.400 can-
didats pour parti-
ciper à

l’organisation des jeux
m é d i te r ra n é e n s ( J M )
d’Oran en 2021 à titre de
bénévoles sont déjà ins-
crits en prévision du ren-
dez-vous sportif que
prépare le capitale de
l’Ouest du pays, a-t-on ap-
pris des organisateurs.Le
comité d’organisation
local des JM table sur le
nombre de 10.000 candi-
dats pour en choisir par la
suite 3.500 qui bénéficie-
ront de formation spéci-
fique afin d’être prêts
pour assister les organisa-
teurs dans leur tâche lors
de la manifestation spor-
tive régionale, prévue du
25 juin au 5 juillet 2021, a-
t-on précisé de même
source.Le président de la
commission de coordina-
tion du comité internatio-
nal de ces jeux (CIJM),
Bernard Amselam, s’est
déclaré, au cours de sa
conférence de presse ani-
mée samedi à Oran au
terme d’une visite de tra-

vail dans cette ville, "satis-
fait de l’engouement des
jeunes enregistré jusque-
là".Il a rappelé au passage
"le rôle important" que
jouent les bénévoles dans
l’organisation des mani-
festations sportives d’en-
vergure, comme les
JM.Les autorités locales à

Oran soulignent, de leur
côté, avoir beaucoup misé
sur les bénévoles pour
réussir la 19e édition des
JM. Le wali d’Oran, avait
déclaré auparavant que
l’implication des béné-
voles dans la réussite des
JM est plus que néces-
saire pour assurer le suc-

cès de l’évènement.Une
campagne de sensibilisa-
tion a été lancée, il y a
quelques mois en direc-
tion de la société civile, en
particulier les associations
juvéniles et sportives,
ainsi que les établisse-
ments scolaires et univer-
sitaires, d’où les

organisateurs de la mani-
festation sportive médi-
terranéenne vont puiser
pour assurer une pré-
sence en masse des béné-
voles.
Les inscriptions se pour-
suivent au niveau des dif-
férentes maisons de
jeunes de la wilaya sous

l’égide de l'office local des
établissements des
jeunes (ODEJ), un orga-
nisme relevant du minis-
tère de la Jeunesse et des
Sports. K.A.

l'
algérien Yasser La-
rouci a dû quitter le
terrain hier soir lors
du match amical

contre Seville après un vérita-
ble attentat du defenseur
Joris Gnagnon.Le jeune ar-
rière gauche, qui n'a que 18
ans est sorti grimaçant de
douleur sur une civière après
selement 30 minutes sur le
terrain, alors que le francais
Gnagnon a pris un rouge di-

rect.Coup dur pour le jeune
Larouci qui a montré des
choses positives lors de la
tournée de pré-saison de Li-
verpool. Vendredi, le natif
d'El Oued, qui est passé par le
centre de formation du
Havre, a été titularisé contre
le Borussia Dortmund et a im-
pressioné son entraineur Jür-
gen Klopp avec sa
performance contre Jadon
Sancho, l'un des meilleurs

joueurs en Bundesliga la sai-
son dernière.« Notre arrière
gauche Yasser, âgé de 18 ans,
a affronté l’un des plus grands
talents du football mondial et
s’est très bien comporté», a
déclaré Klopp. « Le terrain a
aidé un peu, mais il a quand
même très bien réussi. »Pour
le moment, aucune informa-
tion officielle n’a été commu-
niquée par rapport à la
gravité de la blessure.

Amical

Deuxième
défaite de
suite pour
Liverpool

Nouvelle défaite pour les Reds
lors de leur tournée aux États-
Unis. Battu 3-2 par Dortmund

il y a deux jours, Liverpool s’est cette
fois incliné (2-1) face au FC Séville,
dans la nuit de dimanche à lundi. Les
hommes de Jürgen Klopp affronte-
ront le Sporting Portugal le 25 juillet
prochain.  f.N.

cAN 2019 :

Deux buts algériens
dans le Top 5

La CAF a dévoilé le top but de la 32e édition de la Coupe
d'Afrique des Nations. Deux réalisations algériennes y figu-
rent, tandis que but concédé face à la Côte d'Ivoire est aussi
dans le palmarès.A la cinquième position on retrouve le but
du 1 à 0 contre la Guinée en huitième de finale, un magni-
fique une deux Belaïli, Bounedjah conclu de belle manière.
Le premier du top but n'est autre que le coup franc magis-
tral de Mahrez aux ultimes secondes de la demi-finale face
au Nigeria.

eN 

Ce que
Belmadi

aurait
confié

au sujet
de

Brahimi

le sélectionneur national au-
rait confié à un de ses
proches son admiration de-

vant le niveau de professionna-
lisme dont a fait Yacine Brahimi
tout au long de cette CAN
En effet, l'ex-joueur de Porto a
vécu une situation inédite lors de
cette CAN en cédant sa place de
titulaire au profit de Youcef Be-
laili. Une situation compliqué
que Yacine Brahimi a géré avec le
plus grand professionnalisme ce
qui a d'ailleurs suscité l'admira-
tion de son sélectionneur Djamel
Belmadi. Ce dernier aurait d'ail-
leurs déclaré à un de ses proches
: "Quand je vois Brahimi travail-
ler de la sorte, ça me donne
envie de pleurer mais c'est ça le
football. C'est un grand joueur".
Brahimi va forcément apprécier
le compliment. 

s.m.

Après le match amical face au Bayern dimanche, l'entraî-
neur du Real Madrid Zinédine Zidane a annoncé un départ
imminent de l'ailier Gareth Bale (30 ans), clairement indé-
sirable chez les Merengue. Si le Gallois dispose d'une offre
importante en Chine, l'ancien joueur de Tottenham a été
également proposé au PSG comme l'indique Maxifoot.Selon
les informations du quotidien catalan Mundo Deportivo ce
lundi, le Real a soumis une offre au PSG pour Neymar (27
ans) avec un chèque de 90 millions d'euros, mais aussi Bale.
Sur le papier, cette proposition ne devrait pas être suffi-
sante puisque Paris estime toujours le Brésilien à plus de
200 millions d'euros                                                    n.f

la CAF a procédé aujourd'hui au tirage des com-
pétition africaines, ont été tiré les tours prélimi-
naires de la CAF CL qui concerne l'USM Alger et

la JS Kabylie, ainsi que ceux de la CAF CC qui concerne
le Paradou AC et le CR Belouizdad.En ligue des Cham-
pions, gros morceau pour la JSK qui sera opposé aux
Soudanais d'El Merreikh avec un match aller en Algé-
rie. le vainqueur de cette confrontation sera opposé
au vainqueur de Stade Malien - Horoya AC. Pour
l'USM Alger la taâche semble plus aisé elle se dépla-
cera au Niger pour défier SONIDEP, le retour aura lieu
à Alger. Si les Usmistes se qualifient ils rencontreraient
le vainqueur d'Aigle noir - Gor Mahia FC.
En Coupe de la Confédération, Le Paradou recevra les
Guinéens de Kamsar avant un retour à l'extérieur. En
cas de victoire il faudra se frotter au CS Sfaxien avec
un match retour à l'extérieur. Pour le CRB, il débute-

ront à domicile face As CotonChad avant un retour au
Tchad. EN cad de victoire il rencontreront soit un club
égyptien soit l'Etoile du Congo.Les matchs aller sont

prévus entre le 9 et 11 août, les retour du 23 au 25
août.      

N.f.

Naidji dans
le viseur d'un

promu au
Portugal

Annoncé dans le viseur du CSKA
Moscou, l'attaquant interna-
tional algérien Zakaria a bien

entamé sa période de préparation
avec le Paradou mais son avenir est
toujours incertain .Selon le média
Portugais Ojogo, le promu en cham-
pionnat portugais Gil Vicente aurait
proposé 1.2 millions d'euros pour
s'attacher les services du joueur de 24
ans, l'équipe portugaise essaye de
convaincre le Paradou de lui vendre,
le Paradou ne lachera pas le joueur à
moins de 2 millions d'euros .Les dis-
cussions entre les deux équipes sont
ouvertes et Zakaria Naidji pourrait
bien jouer en Europe la saison pro-
chaine.

Après la magnifique aventure al-
gérienne durant la coupe
d'Afrique des Nations, plusieurs
clubs veulent  s'attacher les ser-
vices des joueurs Algériens et les
Qataris en premiers lieu .Ainsi le
journal Qatari d'Al Watan a indi-
qué que les dirigeants d'Al Gher-
rafa avaient un réel intêret pour
le défenseur Algérien Djamel
Benlamri qui a fait une CAN ex-
pectionnelle, Benlamri n'est pas

le seul joueur dans le viseur des
dirigeants puisque il y a aussi So-
fiane Hanni qui est remplaçant
dans ce début de championnat
au Spartak Moscou .De son côté
Yacine Brahimi et Islam Slimani
pourrait bien jouer ensemble
aussi sous le même maillot, Ya-
cine Brahimi se trouve en négo-
ciations très avancées avec les
dirigeants d'Al Rayan de son côté
Islam Slimani qui se trouvera

libre de tout contrat la saison
prochaine figure aussi dans le vi-
seur du club qui essaye de
convaincre Leicester de le ven-
dre .Pour l'instant il s'agit que
des rumeurs mercato mais  dans
les prochains jours, les choses
vont s’accélérer dans le dossier
des joueurs Algériens.

jm oran-2021 

inscription de 3.400 candidats 
au bénévolat

Coupes africaines Le tirage des clubs algériens

Les clubs qataris veulent des Verts

liverpool 

Le jeune Yasser Larouci sort sur
blessure

Bale proposé au PSG
en échange de Neymar

?
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en 2050 

Le monde comptera près de 5 milliards de myopes

dans un peu plus de 30 ans, le
monde comptera près de 5
milliards de myopes si les com-

portements ne changent pas.
La myopie se caractérise par une vi-
sion floue de loin et nette de près.
Avec le développement des nouvelles
technologies, elle devient le "mal du
siècle". Aujourd'hui, des jeunes de 16
à 24 ans sont myopes, et cette ten-
dance va continuer à s'accélérer.
5 milliards de myopes dans 30 ans
Des études, réalisées par les cher-
cheurs de l'Université de Nouvelle-
Galles du Sud et du Singapore Eye
Research, montrent que la prévalence

de la myopie en 2050 sera de 50 % de
la population mondiale.
Les raisons de cette explosion ? Les
nombreuses heures passées devant
les écrans de télévision, d'ordinateur,
de tablette, de téléphone portable au
détriment du temps passé dehors.
Jouer dehors : un bon moyen de pré-
vention
Pour prévenir la myopie, il faut tro-
quer les jeux vidéos et écrans de télé-
vision contre des jeux d'extérieur. Il
est vivement conseillé de passer 3
heures par jour dehors au minimum
en été et 1 heure par jour en hiver.
Cela permet de stimuler la production

de dopamine, indispensable à une
bonne vision.
La myopie peut conduire à la cécité
Si les comportements ne changent
pas, la prévalence de la myopie dou-
blera d'ici 2050, et celle de la myopie
forte sera 5 fois plus importante. Or, la
myopie favorise le développement de
pathologies comme le décollement de
rétine, le glaucome, la cataracte, la dé-
générescence maculaire. Les études
prévoient même qu'en 2050 la myo-
pie sera la première cause de cécité. 

Les allergies
alimentaires chez

l'enfant

La lentille 
Économique, rassasiante, la lentille a tout bon... Cultivée depuis plus de 10 000 ans. Aujourd'hui, elle a en-

vahi le monde entier. La lentille est une plante annuelle, qui apprécie les sols calcaires et sableux, drainés et
à pH neutre, ainsi qu’une exposition ensoleillée. Pour se développer dans de bonnes conditions et avoir de

belles graines, le climat tempéré est idéal pour la culture des lentilles.

Les écrans, ce n'est pas
avant trois ans !

Le Conseil supérieur de l'audiovisuel alerte les parents sur le fait que la
télévision et les écrans ne sont pas des jeux adaptés aux jeunes enfants.

Le conseil supérieur de
l'audiovisuel rappelle aux parents
les précautions à prendre face aux

écrans avec des enfants. Avant 3 ans,
pas de télévision : cette dernière peut
entraîner de la passivité, des retards de
langage, des perturbations du sommeil,
des difficultés de concentration car
l'enfant est assis, passif, devant des
images. or, à cet âge, le petit enfant
apprend en étant acteur et non
spectateur. de 3 à 8 ans, pas plus de 10
minutes : certains programmes

spécialement adaptés au jeune enfant
peuvent stimuler sa mémoire, sa
capacité à apprendre les lettres, les
chiffres. mais il faut savoir bien dosé le
temps passé devant l'écran : pas plus
de 10 minutes.

le zapping, ce n'est pas bon : si c'est
l'un des "sports" préférés des adultes
devant la télévision, le zapping est
vivement déconseillé chez les enfants.
on regarde un programme court, pas
plus, on s'y tient et, quand il est fini, on

une allergie alimentaire est une
réaction excessive du système
immunitaire à un aliment qui

est normalement inoffensif. Cette réac-

tion peut être immédiate ou retardée.
Environ 6 à 8 % des enfants ont des al-
lergies alimentaires. À elle seule, l’aller-
gie aux arachides touche de 1 à 2 % des
tout-petits. Dans la majorité des cas,
l’allergie disparaîtra avant l’âge de 5 à 7
ans. Pour certains allergènes, jusqu’à
80 % des enfants auront cette chance.
Au Canada, les 10 aliments suivants
sont considérés comme les allergènes
responsables de la majorité des réac-
tions allergiques graves :
*les arachides

* le blé
*les fruits de mer (poissons, crustacés
et mollusques)
*les graines de sésame
*le lait 
*les noix
*les oeufs

* le soya

* les sulfites
*la moutarde 

les symptômes

Les signes et symptômes associés à une
allergie alimentaire peuvent se mani-
fester dans les minutes, les heures ou
les jours suivant l’ingestion d’un aller-
gène. Les plus fréquents sont :
*eczéma, urticaire, plaques rouges en-
flées;
* pleurs, irritabilité;
*difficulté à dormir, changement rapide
de l’état général;
* vomissements en jet, diarrhée à ré-
pétition, constipation tenace;
*retard de croissance ou gain de poids
insuffisant;
*asthme, difficultés à respirer, enflure
des lèvres, de la langue et de la gorge.

l'aspirine

C'est bon contre
le cancer

Deux nouvelles études montrent que la prise régulière d'aspirine
est un des moyens de prévention. Comment et à quelle dose ?  

l'aspirine est déjà préconisé chez les personnes ayant eu un premier in-
farctus, afin de prévenir la rechute. Ses vertus s'élargissent, notamment
comme anti-cancéreux au niveau de la sphère gastro-intestinale.

Moins de cancer du côlon
Les résultats des études, parus dans le Journal of the American Medical As-
sociation Oncology, montrent que la consommation de 80 à 300 mg d'aspi-
rine deux fois par semaine pendant cinq ans diminue le risque de souffrir
d'un cancer colorectal de 19 %, et de 15 % concernant les autres cancers de
la sphère gastro-intestinale. Ces résultats intéressants sont le fait que l'aspi-
rine est un bon anti-inflammatoire et un fluidificateur du sang. Toutefois, si
la prise régulière d'aspirine peut éviter de développer un cancer colorectal,
ce médicament ne doit pas se substituer au dépistage, réalisé à partir de 50
ans, par un test, voire éventuellement complété par une coloscopie.
Pas sans avis médical
L'un des effets secondaires de l'aspirine étant de provoquer des hémorragies
chez les personnes saines, ainsi que chez les diabétiques. C'est pourquoi il
ne doit pas être pris sans avis médical préalable.

Petite, mais super com-
plète !

Cap sur les protéines et les
fibres ! Présentes en grande
quantité dans la lentille (et
les autres légumineuses), les
protéines d'origine végétale
sont insuffisamment
consommées dans notre
pays, au profit des protéines
animales, consommées,
elles, en excès et souvent as-
sociées à de fortes doses de

graisses. Ainsi, il est désor-
mais établi que les légumi-
neuses, comme les lentilles,
sont un bon substitut pour
ceux qui ne mangent pas de
viande ou qui désirent en ré-
duire leur consommation, et
que chacun aurait tout inté-
rêt à en cuisiner plus réguliè-
rement, au minimum une
fois par semaine. Autre
avantage, leur richesse en fi-
bres : ces dernières étant
rassasiantes et stimulantes

pour le système digestif,
mais également bénéfiques
pour bien vieillir. Une étude
a observé chez près de 2 000
personnes que celles s'ali-
mentant de plus de fibres
voyaient leurs chances de
rester en bonne santé avec
l'âge multipliées par deux !
Celles-ci en effet éloignent
bon nombre de pathologies
chroniques comme l'hyper-
tension, le diabète, les dé-
mences ou les maladies

cardio-vasculaires. Enfin, les
lentilles apportent un très
grand nombre de minéraux
dont nous manquons sou-
vent dans l'alimentation trop
industrielle : du fer, mais
également du cuivre, du
phosphore, du zinc et du
manganèse ainsi que des vi-
tamines du groupe B et par-
ticulièrement de la B9,
essentielle pour l'humeur et
la sérénité. 
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Trop regarder la
télévision nuit à

votre santé
Passer des heures devant la télévision augmenterait les
risques de formation de caillots de sang et, par consé-

quence, d’embolie pulmonaire.

mauvaise nouvelle pour tous les fans du petit (ou grand)
écran : regarder la télévision trop longtemps est dangereux
pour la santé, voire létal ! Ce sont des chercheurs japonais

de l’université Osaka qui l’affirment dans la revue scientifique amé-
ricaine Circulation. D’après leurs travaux, la télévision encourage un
mode de vie sédentaire pouvant aboutir à la formation de caillots de
sang dans les poumons. L’équipe a analysé les données d’une cohorte
de 86 000 personnes âgées de 40 à 79 ans et suivis pendant une pé-
riode de 19 ans. Ceux qui étaient habituées à regarder la télévision
pendant environ 5 heures par jour couraient 2,5% plus de risques de
mourir d’un caillot de sang comparés à ceux qui regardaient l’écran
moins de 2 heures et demi par jour. Ce type de caillot se forme pen-
dant de longues périodes d’inactivité. Lorsqu’on ne bouge pas, le sang
circule plus lentement, augmentant ainsi les risques de former des
masses semi-solides qui se déplacent et peuvent aller vers les pou-
mons, bloquer un vaisseau sanguin et provoquer une insuffisance
cardiaque. Les chercheurs précisent que les données de cette étude
ont été collectées dans les années 1980-1990 et que nos habitudes
ont fortement changé depuis. Notamment la pratique du "binge-wat-
ching", le fait de regarder plusieurs épisodes de séries à la suite sur
une période de temps limitée. L’augmentation du temps passé sur
les objets connectés comme les smartphones et les tablettes devrait
également être prise en compte, ajoutent-ils. 

Le radis, il protège
du cancer

Le radis, qu'il soit noir, rose ou japonais, c'est l'occasion de le mettre souvent au menu pour prévenir certains cancers.

Avec le printemps, on a envie de petits
légumes croquants. Ça tombe bien !
Le radis est présent sur les étals et il

a plus d'un atout santé dans sa botte. 

Il contient des substances protec-
trices

Le radis, un légume crucifère, renferme plu-
sieurs substances qui ont une action pré-
ventive contre certains cancers comme
ceux du poumon, des ovaires, des reins, du
côlon.
Les radis rouge, noir ou japonais contien-
nent différents antioxydants intéressants
dans la prévention des cancers. Il y a les iso-

thiocyanates, les anthocyanines, le kaemp-
ferol, la peroxydase. Ces substances dimi-
nuent la formation des tumeurs et leur
croissance. Il ne faut pas hésiter à manger
50 g de radis par jour.

des idées recettes de radis

Le radis se mange cru à la croque au sel, en
rondelles sur des tartines de pain et de
beurre, en salade avec des carottes, des
feuilles de menthe, des zestes de citron.
Le radis se déguste aussi cuit, notamment
le radis noir et le japonais. On peut le faire
griller, bouillir, rôtir avec un peu d'huile de
sésame et le servir en accompagnement
d'une viande blanche ou d'une volaille, le

préparer en soupe.

comment choisir ses radis ?

* Les racines des radis doivent être fermes,
lisses et brillantes. Il ne faut pas hésiter à
appuyer sur la chair avec le pouce pour vé-
rifier sa fermeté. Si la chair est molle sous
le doigt, c'est que le radis est creux et fi-
breux. Evitez-le !
* Le radis rose se conserve jusqu'à quatre
jours au réfrigérateur dans un sac plastique
ou dans un bol d'eau froide. Pensez à cou-
per ses fanes avant, elles s'abîment vite. Le
radis noir et le radis asiatique se gardent
plusieurs semaines dans un sac perforé
placé au frais. 

Quels sont les 10 facteurs de
risque d'Avc ?

Une étude, menée sur près de 27
000 personnes dans plus de 32
pays en  Afrique  en Europe, en
Asie, en Amérique, et en Australie,
montre que 10 grands facteurs de
risque sont responsables de 90 %
des AVC. Or, ces facteurs de
risques peuvent être évités. Quels
sont-ils ?
* L'hypertension artérielle repré-
sente près de 48 % de risques.  

* Le manque d'activité physique
est responsable de près de 36 %
des AVC.
*L'apport trop élevé en graisses
est attribué à plus de 26 % des
AVC.
*La malbouffe totalise un peu plus
de 23 % de risques.
*L'obésité est un facteur de
risques qui totalise près de 19 %.
* Le tabagisme compte pour plus
de 12 % des AVC.
*Les causes cardiaques, 9%.

*L'alcool est responsable de près
de 6 % des AVC.
*Le stress totalise le même pour-
centage que l'alcool.
* Le diabète est responsable de
près de 4 % des AVC.

comment réduire son risque?

Ces 10 facteurs de risques sont fa-
cilement évitables. Pour cela, il
faut :
*Avoir une alimentation équilibrée
qui respecte la consommation de

5 fruits et légumes par jour, qui fait
la part belles aux céréales com-
plètes, aux légumineuses mais qui
limite les apports en viande rouge,
en charcuterie, en sel et en sucres
rapides.
*Faire du sport quotidiennement :
soit 1/2 heure de marche au moins
ou 10 000 pas.
* Ne pas fumer ou entamer un se-
vrage tabagique.
*Ne pas consommer l'alcool .

B.m

Avc 

On peut modifier 10 facteurs de risque
L'accident vasculaire cérébral est un "infarctus du cerveau" qui représente une véritable urgence pour laquelle il faut agir dans les 3 heures qui suivent afin d'éviter des séquelles ir-

réversibles.

cancer du col de l'utérus

Jusqu'à quel âge demander un frottis ?
Le frottis pour dépister le cancer du col de l'utérus est conseillé aux femmes entre 25 ans et 65 ans. Mais des chercheurs estiment que cet examen devrait se poursuivre au-delà de cet

âge, car le risque est toujours présent. 

Il y a deux moyens efficaces pour
prévenir le cancer du col de l'utérus
: la vaccination contre le papilloma-

virus et le frottis de dépistage qui va dé-
tecter des cellules précancéreuses. En
France et dans de nombreux autres
pays, cet examen est recommandé
entre 25 et 65 ans car "on sait que c'est
à cette période que le risque de déve-
lopper des lésions précancéreuses et
cancéreuses du col de l'utérus est le
plus important", précise l'Institut natio-
nal du cancer (Inca). Mais pour , cette
limitation d'âge, également en place
aux Etats-Unis, est une grande erreur.
"Certaines études indiquent que les
frottis vaginaux sont inutiles chez les
personnes âgées, tandis que d'autres
montrent qu'il y a un avantage dans le
groupe des plus de 65 ans" déclare

Karin Rosenblatt, principale chercheuse
de l'étude. Il y a un grand débat sur le
sujet". Leur enquête évoque les pre-
mières recherches sur ce dépistage qui
recommandaient de ne pas inclure les
femmes de plus de 50 ans. Cette limite
d'âge a augmenté au cours des der-
nières années, alors que les facteurs de
risque de la maladie sont mieux com-
pris (immunodéficience, papillomavirus
de type 16 et 18, tabagisme, infection
sexuellement transmissible). Plus un
cancer du col de l'utérus est détecté tôt
à la suite d'un dépistage par frottis, plus
il "pourra être traité avec des soins
moins lourds qui, le plus fréquemment,
permettront de préserver la fertilité"
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Coaching professionnel….. Avantages
et inconvénients 

Le coaching en tous genres de façon générale et celui professionnel de manière plus précise, est passé d’un phénomène de mode émergent à une
pratique concluante répondant à de vrais besoins. Cependant, si le but premier demeure de remédier à certaines difficultés pour travailler avec

plus d’efficacité, la question de pouvoir résoudre les problèmes constatés reste toujours posée. Quelles sont donc les avantages et les
inconvénients de cette démarche ?

en temps de crise

Comment
bien gérer

son
entreprise ?

C’est un fait : en temps de crise, le
premier reflexe des entrepreneurs est de
se barricader, pensant se protéger d’une
conjoncture économique défaillante. Ce

qui est parfaitement naturel...

Cependant, réussir à se maintenir à flot ne
doit pas devenir l’ultime priorité. Il est es-
sentiel de garder l’esprit ouvert afin de re-
pérer les occasions de croissance et pouvoir
en profiter. Mieux que de survivre à une
crise, sachez en tirer profit.

10 conseils pour vous aider à sur-
monter la crise

*Surveillez votre trésorerie : restez vigilant
et établissez des prévisions mensuelles.
*Négociez un allongement des délais de
paiement : ou, en alternative, demandez à
vos fournisseurs de baisser le prix des ma-
tériaux. Dans les deux cas, la manœuvre
vous offrira une marge de trésorerie néces-
saire en temps de crise.
*Obtenez une remise en cas de paiement
dans les délais : là encore, votre trésorerie
vous en remerciera !
*Prospectez de nouveaux fournisseurs : ne
devenez pas dépendant d’un (ou plusieurs)
fournisseurs précis. Le danger d’être en-
traîné dans leur chute probable est à éviter.
*Accordez la priorité à vos clients : votre
base existante devient votre meilleur allié.
C’est moins coûtant que d’acquérir de nou-
veaux clients et c’est surtout l’occasion de
les fidéliser.
*Soignez votre relationnel et image de
marque : auprès de tous vos partenaires et
clients. Vous aurez besoin de toute la crédi-
bilité possible pour survivre à la crise.
*N’oubliez pas votre personnel : jouez la
carte de la transparence, c’est le seul
moyen de garder la confiance et de resser-
rer les rangs de votre équipe.
*Marketing et publicité : la baisse de votre
garde à ce niveau risque fort de refléter une
faiblesse. Encore une fois, votre crédibilité
en dépend. De plus, ce serait le meilleur
moment de battre la concurrence.
*Les nouvelles technologies : celles, notam-
ment, qui vous permettent de réduire vos
coûts et accroître votre compétitivité. Sa-
chez y investir si nécessaire. Elles vous of-
friront une bonne longueur d’avance.
*N’ayez pas peur de dépenser : Sans inves-
tissements, point de survie ! A condition
que les investissements en question soient
intelligents.

K.A.

*les avantages du coaching

Que ce soit en individuel ou en
équipe, le coaching profession-
nel apporte une certaine har-

monie au travail. En effet, ce suivi
permet de puiser au fond de soi les res-
sources propres pour retrouver motiva-
tion, confiance et goût du challenge. Le
coaching donne les clés d’une bonne
communication d’où des relations har-
monieuses à tous les niveaux hiérar-
chiques. Il a été démontré qu’une
bonne ambiance dans les bureaux ne
peut qu’impacter positivement sur la
qualité et le rendement du travail.
Le coaching intervient aussi dans la ges-
tion des conflits professionnels. Le dé-
blocage de certaines situations
conflictuelles génère un gain de temps
considérable ce qui permet de se consa-
crer pleinement aux objectifs à attein-
dre.
L’accompagnement par coaching re-
pose sur une réelle réflexion et intros-
pection personnelles permettant
d’aboutir à des acquis durables dans le
temps et générant des prises de
consciences fructueuses. En somme, le

coaching offre un espace unique de li-
berté où il est guidé en toute confiden-
tialité, neutralité et pragmatisme vers
les solutions adéquates à ses pro-
blèmes.

*les points faibles du coaching

L’inconvénient du coaching, est que pra-
tiqué à outrance, il perd sa finalité pre-
mière qui est celle de pousser à la
réflexion. Certains professionnels ont

tendance à se faire coacher pour tout et
n’importe quoi et ceci fait qu’on dis-
perse son temps, son énergie et ses ef-
forts au lieu de les focaliser sur des
objectifs précis et à échéance définie.
L’autre inconvénient du coaching est
son coût. Le recours à des profession-
nels chevronnés représente un réel in-
vestissement que toutes les entreprises
ne peuvent malheureusement pas se
permettre. Si on se rabat vers des for-
mules moins onéreuses, le risque est
plus grand d’avoir affaire à des novices,
voire des charlatans, qui vous feraient
perdre temps et argent.
Pour se faire coacher, il faut en éprou-
ver un réel besoin et ce afin de se don-
ner les moyens d’atteindre ses objectifs
et de faire fructifier la démarche. A dé-
faut de volonté, l’implication de la per-
sonne suivie ne sera pas optimale et
cela affectera considérablement les
chances de réussite du processus. Ainsi,
il est crucial de choisir un bon coach
mais tout aussi important de se prépa-
rer à changer et modifier certains as-
pects de sa personne, de sa vision des
choses ou de son comportement.

B.m.

Start-up

Petite entreprise deviendra grande
Pas si différente que ça ! La start-up est une organisation à part entière. La start-up, comme son nom l'indique, est une entreprise en

phase de démarrage. L'entreprise existe parce que son créateur décide de lancer son projet sur le marché de l’innovation. 

Qu’est-ce qu’une start-
up ?

dans le secteur de l’in-
novation, le modèle
d’entreprise et le

modèle économique qui est
le plus souvent sollicité, est
celui de la start-up. La start-
up est d’abord un « concept
d’entreprise » puis devient
une entreprise plus clas-
sique. Ce qui est souhaité
pour la start-up c’est une
croissance rapide.  La start-
up va devoir se positionner
par définition sur le marché
toujours porteur des nou-
velles technologies, du nu-
mérique…donc de
l’innovation.  La start-up
doit se développer pour de-
venir « grande ». Le change-
ment de la start-up à
l’entreprise en devenir va
s’opérer par une recherche
de fonds par le dirigeant de
la start-up. Les investisse-
ments se font dans la start-
up en échange d’une
position de leader sur le
marché qu’elle a choisi. 

Alors qu’est-ce qui
différencie une

entreprise d’une start-
up ? 

La différence est mince.
Comme noté plus haut dans
l’article, une start-up est un
« démarrage » d’entreprise
(un embryon d’entreprise),
la start-up est amenée à

grandir donc les services /
les fonctions, la composant
doivent être en place pour
avoir un développement
optimal et déjà bien organi-
sée pour faciliter l’évolution
de l’entreprise. 
Ce qui peut changer : 
• La réalisation régulière de
levée de fonds,

• La présence des associés
dans un but d’apporter uni-
quement des fonds au
"start-up-eur" (dirigeant) ,
• L’âge des collaborateurs.
Ils sont souvent jeunes,
• La localisation des bu-
reaux (espace coworking,
pépinière d’entreprise, cou-
veuses, incubateur...),

• L’identité forte de la
marque / du produit : le
logo de la marque est très
visible,
• L’utilisation des réseaux
sociaux privilégié pour se
faire connaitre et plus large-
ment l’utilisation du web, 
• La création d’une commu-
nauté (des fans) qui vont

porter la marque, 
• La récolte de data (don-
nées) marketing rapide,
issue de l’expérience utilisa-
teur, 
• Un modèle économique
simple qui peut se dupli-
quer à l’étranger ou pour
d’autres produits / service. 

B.m.
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etats-unis 

Des drones lance-flammes bientôt en vente
Aux États-Unis, la société Throwflame commercialise un véritable lance-flamme qui s'adapte aux drones de type industriel.

créée par la startup Neuralink

L'interface cerveau-machine
d'Elon Musk est prête à être

connectée !
Testé avec succès sur des singes, l'implant cérébral développé par la firme d'Elon Musk permettra à terme à des personnes paralysées

de piloter un ordinateur par le cerveau.

FaceApp..
l’application

qui fait le
buzz

si vous suivez l'actualité, vous avez probable-
ment entendu parler de FaceApp, l'application
qui permet de « vieillir » un individu sur une

photo grâce à des filtres. Son succès foudroyant
s'est vite accompagné de mises en garde concer-
nant la protection des données personnelles offerte
par l'application. Depuis quelques jours, il est im-
possible de consulter les médias sans que l'on y
fasse référence, FaceApp est devenue l'application
du moment. Tout est parti du #FaceAppChallenge
initié sur les réseaux sociaux : il a suffi que certaines
célébrités se servent de son filtre vieillissant pour
que cette pratique se répande comme une traînée
de poudre. Nous l'avons testée et il faut reconnaître
que FaceApp est extrêmement ludique et vraiment
très facile à utiliser.
Au moment d'écrire ces lignes, c'est tout simple-
ment l'application la plus téléchargée actuellement
sur Google Play et l'App Store : le nombre de télé-
chargements a dépassé les 100 millions. Mais, très
vite, des allégations sont venues ternir le tableau :
le gouvernement russe se servirait de l'application
pour collecter des données personnelles, la protec-
tion de la vie privée serait inexistante, il serait im-
possible de supprimer ses photos, etc. FaceApp est
une application de retouche et d'édition photo,
comme il en existe beaucoup sur Google Play et
l'App Store. Elle a été lancée en 2017 et créée par
une équipe de développeurs russes basée à Saint-
Pétersbourg (Russie). Elle se démarque de ses
concurrents grâce au réalisme assez spectaculaire
des filtres qui peuvent être appliqués

le recrutement de cobayes est
lancé avec des essais sur les Hu-
mains prévus en 2020. Elon

Musk, le célèbre patron du fabricant
de voitures électriques Tesla, a pré-
senté en direct sur YouTube une
toute nouvelle technologie - créée
par sa startup Neuralink - destinée à
permettre au cerveau humain d'in-
teragir directement avec les ordina-
teurs. Cet implant cérébral, qui n'est
pas encore au stade des tests sur des
humains, est destiné à permettre
aux personnes paralysées de com-
mander un ordinateur. Le système
final envisagé se présenterait sous la
forme d'un implant sous la peau,
parfaitement invisible, composé
d'une ou plusieurs puces électro-
niques liées à de nombreux fils qui
traversent le crâne pour atteindre le
cerveau. Un boîtier externe serait
placé derrière l'oreille, il se connec-
terait sans fil à l'implant pour ensuite
communiquer sans fil à un autre ap-
pareil, comme un smartphone. Le
premier implant cérébral sur une

personne paralysée a eu lieu en 2006
sur Matthew Nagle, qui a pu jouer au
jeu Pong. La technologie utilisée
s'appelle BrainGate, elle a depuis
permis d'autres exploits comme le
contrôle de bras robotiques. Les

chercheurs de Neuralink sont parve-
nus à créer un implant beaucoup
plus évolué que les technologies ac-
tuelles. La première avancée est au
niveau des « fils » qui sont implan-
tés. Ils utilisent un polymère très

souple, ce qui leur permettra de
bouger avec les mouvements natu-
rels du cerveau, contrairement aux
aiguilles rigides utilisées par la tech-
nologie BrainGate.

la vidéo virale d'un drone tirant des
fusées pour disperser des voisins
qui faisaient trop de bruit devant

chez lui, circule sur les réseaux sociaux.
Le résultat est efficace, mais il pourrait
être encore plus radical avec le TF-19
WASP. Il s'agit d'un véritable lance-
flamme conçu pour équiper un drone.
Vendu 1.499 dollars, l'accessoire consti-
tué de fibre de carbone pèse 1,8 Kg ; il
est compatible avec la plupart des
drones professionnels dotés d'une ca-
pacité de charge d'au moins 2,260 kg.
Situé à Cleveland, en Ohio (États-Unis),
son créateur Throwflame préconise
d'exploiter le DJI S1000, une plate-
forme dotée de huit rotors et capable
de transporter une charge de 4 Kg et
coûtant aux alentours de 8.000 euros.
La firme prétend que l'en-
gin peut cracher le
feu jusqu'à

s e p t
m è -

tres et qu'en embarquant 4 litres de li-
quide inflammable, le jet peut durer
jusqu'à 100 secondes. Le réservoir de
carburant est placé sur un astucieux
système de coulisse qui facilite non
seulement le ravitaillement en carbu-
rant, mais également de régler le cen-
tre de gravité du drone afin d'optimiser
le vol. Alors évidemment, la société ne
présente pas son TF-19 WASP comme
une arme destructrice, mais plutôt
comme un accessoire utile pour net-
toyer des infrastructures critiques, dé-
truire des nids de frelons, ou
déclencher des contre-feux en cas d’in-
cendies massifs. Ce n'est pas la pre-
mière fois qu'un drone peut être
équipé d'un tel accessoire

l'Allemagne 

Les logiciels Microsoft interdits
dans les écoles 

les pays européens se tournent
de plus en plus vers les logiciels
open source pour être indé-

pendants. La France en est un
bon exemple et migre l'ensem-
ble de ses administrations et
plus particulièrement les
écoles vers l'open source.
D'ailleurs l'État français a mis
à disposition une liste des lo-
giciels libres recommandés.
Concernant l'Allemagne,
c'est une tout autre histoire
puisqu'elle a formellement
interdit Windows 10 et Office
365 de ses écoles, une déci-

sion plutôt radicale.
L'Allemagne a décidé d'inter-

dire les logiciels de Microsoft en
l’occurrence son système d’ex-

ploitation Windows 10 et sa suite
bureautique Office 365, car ils ne
sont pas conformes à la RGPD et est
donc une menace pour les enfants,
les étudiants et les enseignants.
C'est le CNIL allemand, DHBDI de la

région du länder de Hesse qui a pris
la décision de les bannir des écoles.
Concernant Windows 10, le système
d'exploitation fait énormément de
requêtes auprès des serveurs de la
firme de Redmond et cela même si
les paramètres de télémétrie sont
réglés au minimum. Pour Office 365,
c'est le fait de stocker dans le Cloud
de Microsoft qui pose problème
puisque les données du personnel

scolaire, des étudiants et élèves peu-
vent être consultées à partir des
États-Unis même si le data center se
trouve en Europe. C'est la même
chose pour les clouds de Google et
d'Apple. À noter que le DHBDI pro-
pose aux institutions une version al-
ternative de Windows et une version
locale d'Office en attendant la mise
en conformité de Microsoft. 

La carte
graphique

une carte graphique est un composant de la configuration maté-
rielle d'un ordinateur assurant les fonctions de calcul de l'affichage.
Il offre une puissance de calcul accrue pour le rendu des jeux vidéo et
des logiciels de conception 3D.

cartes graphiques internes ou partagées

Par défaut, les ordinateurs et smartphones modernes disposent tous d'un
module GPU (Graphics Processing Unit, ou processeur graphique) intégré
à leur CPU. Pour citer les plus connus, on retrouve Intel HD Graphics, AMD
Radeon et Radeon Vega, ou sur mobiles Adreno qui équipe les processeurs
Qualcomm. Ces processeurs graphiques permettent d'afficher des contenus
multimédias 4K en temps réel, et de simuler le rendu de jeux vidéo ba-
siques. Ce type de GPU intégré utilise la mémoire vive du périphérique
pour réaliser le traitement graphique. Pour les utilisateurs souhaitant réa-
liser des opérations graphiques plus poussées comme du traitement vidéo
et de la CAO en 3D, ou profiter des jeux vidéo les plus récents dans une
qualité optimale, le GPU intégré ne suffit pas. Il faut alors équiper l'or-
dinateur d'une carte graphique dédiée, qui intègre un GPU puissant et
apporte sa propre mémoire vive pour le traitement graphique. Les

deux entreprises leaders dans le marché des GPU sont Nvidia et
AMD. Ils se chargent de fournir leurs processeurs à des assem-

bleurs comme Asus ou MSI qui construisent les cartes gra-
phiques. 



l’opérateur téléphonique pu-
blic, Algérie Télécom (AT), a
annoncé lundi le lancement

d’une nouvelle offre de téléphone
fixe et d’internet «Idoom 4G», in-
dique un communiqué de cette en-
treprise. «Idoom 4G LTE DATA +
VoLTE» offre à ses nouveaux clients
résidentiels G4 clients, l’opportu-
nité de profiter de 30 GO de
connexion, d’appels gratuits illimi-
tés vers le fixe et le Volte», ajoute
le communiqué, précisant que l’of-
fre comprend aussi un modem, le
tout valable 30 jours pour 4.500
DA.   En outre, après épuisement

du volume initial, le client bénéfi-
cie d’une connexion avec un débit
réduit jusqu’à 512 Kbps, selon
cette offre pour laquelle, il suffit de

se présenter à l’agence commer-

ciale d’AT, la plus proche, et de
souscrire au service Idoom 4G. «A
travers cette nouvelle offre, Algérie
Télécom confirme son engagement
de servir ses clients, d’être à
l’écoute de leurs attentes et sur-
tout, de répondre à leurs besoins,
en termes de volume et de vitesse
de connectivité», relève le commu-
niqué. L’Entreprise publique, in-
vite, dans ce contexte, ses clients à
visiter son site web: www.algerie-
telecom.dz , ou, à prendre contact
avec ses web conseillers sur la
page Facebook d’Algérie Télécom:
www.facebook.com/algerietele-
comgroupe/. 

coNstANtINe

Atterrissage
d’urgence 

à l’aéroport
Mohamed

Boudiaf d’un
ATR d’Air

Algérie   

un avion de la compagnie
aérienne nationale Air
Algérie, assurant la des-

serte El Oued-Paris (France), a
dû atterrir hier en urgence à l’aé-
roport international de Constan-
tine, Mohamed-Boudiaf, sur
décision du pilote par “souci de
vérification” de l’appareil, a ap-
pris l’APS auprès de la compa-
gnie nationale.
L’ATR au bord duquel se trou-
vaient 130 passagers dont les
membres de l’équipage, s’est
posé aux alentours de 11h30 sur
le tarmac de l’aéroport Moha-
med Boudiaf suite à une “déci-
sion du commandant de bord
par souci de vérification de l’ap-
preil” a précisé la cellule de com-
munication de la compagnie Air
Algérie qui a affirmé que la rè-
glementation en vigueur per-
mettait au commandant de bord
de procéder à ce genre de vérifi-
cation.
L’appareil a été remplacé par un
autre avion et le vol El Oued-
Paris avec la totalité de ses pas-
sagers, a décollé de l’aéroport de
Constantine aux alentours de
14h00, a-t-on par ailleurs appris
de source aéroportuaire.

l’
Aïd el-Adha intervient cette année, dans un
contexte assez particulier. Entre la cherté du
mouton du sacrifice et le spectre de la peste
des petits ruminants et de la fièvre aph-

teuse, deux maladies qui ont touché il y a quelques
mois le cheptel, qui plane toujours, les Algériens hé-
siteront certainement avant de mettre la main à la
poche.
Dans moins de vingt jours, l’Aïd el-Adha sera là. Pré-
vue pour le 11 ou le 12 août prochain, cette fête reli-
gieuse qui rime avec l’achat du mouton fera le
bonheur des enfants. Mais pour nombre de parents,
c’est plutôt un vrai casse-tête chinois. L’acquisition de
l’animal à sacrifier nécessite plus d’un salaire, voire
deux ou trois salaires. Cette dépense ne fera ainsi
qu’épuiser leur portefeuille. Déjà que le mois d’août
qui coïncide avec le départ en vacances de nom-
breuses familles, grignote suffisamment de leurs éco-
nomies. F.T

Ils oNt oBservé hIer
uNe grÈve NAtIoNAle

Les travailleurs
de l’ADE

menacent de
couper l’eau

L
es travailleurs de l’Algérienne
des eaux (ADE) ont enclen-
ché, hier, une grève à

l’échelle nationale, afin de faire va-
loir leurs droits socioprofessionnels
et dénoncer “la précarité” de leurs
salaires. 
à Bouira, et à l’instar des autres ré-
gions du pays, les travailleurs de
cette entreprise publique ont dé-
brayé, mais en assurant toutefois le
service minimum. Ainsi, et dans
une requête adressée au directeur
général de l’ADE, dont une copie a
été remise à Liberté, les travailleurs
grévistes réclament, entre autres,
l’augmentation des salaires de
base et la révision de la convention
collective signée en 2015, la régu-
larisation du personnel rétrogradé,
ainsi que l’obtention des postes de
responsabilité en équivalence avec
les diplômes. 

sItuAtIoN écoNomIQue

Care débat des mesures d’urgence

sur le plan économique, la dé-
gradation rapide des comptes
publics, le marasme général

vécu par les acteurs et la stagnation
économique sont un sujet d’inquié-
tude.
Le Cercle d’action et de réflexion au-
tour de l’entreprise (Care) organise,
aujourd’hui, à l’hôtel Sofitel d’Alger,
une rencontre-débat autour des me-
sures prioritaires à mettre en œuvre

pour la relance de l’économie natio-
nale. “Quelles priorités pour une
feuille de route économique de l’Al-
gérie à l’horizon 2022 ?” est, en effet,
la thématique retenue pour cette
conférence-débat qui constituera,
selon Care, le premier jalon pour une
initiative de feuille de route écono-
mique préliminaire et concertée, qui
pourrait servir à définir les politiques
de développement et d’évaluation de

l’action gouvernementale pour les
années à venir. “La dynamique révo-
lutionnaire enclenchée par le mouve-
ment populaire en février 2019
aboutit à un consensus général sur la
nécessité du passage à un régime dé-
mocratique et à un cadre de gouver-
nance politique au service du citoyen
et du développement du pays”, in-
dique le think tank.

F.T
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vIvANt Au rythme
des déméNAgemeNts
et des PerQuIsItIoNs

Club-des-
Pins, un été
pas comme

les autres

les températures canicu-
laires ne sont pas retom-
bées à Alger en cette fin

d’après-midi de demain et mal
en prit à ce groupe de jeunes
qui a tenté maintes manœuvres
pour accéder à la célèbre plage
de Club-des-Pins. La «forte-
resse» demeure hermétique-
ment fermée à quiconque ne
détient pas le précieux badge
dûment établi par l’administra-
tion en charge des lieux.
«Autrefois, on parvenait quand
même à se glisser, pour peu
qu’un agent nous connaisse, car
nous sommes tous des envi-
rons, il fermait les yeux et nous
laissait entrer, on ne courait
aucun risque, les personnalités
et leurs enfants ne nageaient
pas ici, ils allaient à l’étranger.
Ici, les plages ont toujours été
quasiment vides. L.M

les éléments de la gendarmerie nationale
d’Es-Sénia (Oran) ont démantelé dernière-
ment un réseau national de faux-mon-

nayeurs composé de trois individus et saisi un
montant de 2,9 millions DA en faux billets, a-t-on
appris, lundi, de ce corps de sécurité. Agissant sur
informations faisant état de la présence de deux
personnes en possession d’une somme de faux-
billets qu’ils comptaient écouler au marché de
gros de vente de fruits et légumes de la commune
d’El Kerma. Un plan a été mis en place pour repé-
rer et suivre les mouvements de suspects abou-
tissant à l’interception d’un véhicule utilitaire

transportant des melons au niveau du chemin de
wilaya 33 reliant les communes d’Es-Sénia et Mis-
serghine. La fouille du véhicule a permis la décou-
verte d’une somme de 2,9 millions DA en faux
billets de 1.000 et 2.000 DA. Les suspects ont été
acheminés au siège de la brigade territoriale de la
GN d’Es-Sénia pour complément d’enquête. Ils
ont dénoncé un troisième acolyte dans cette af-
faire, a-t-on indiqué de même source. L’opération
a permis la saisie de 980.000 DA, une imprimante,
un coupe-papier, des téléphones portables, selon
les mêmes services qui ont indiqué que l’enquête
est toujours en cours. 

orAN

Un réseau national de faux-monnayeurs démantelé
et saisie de près de 3 millions DA en faux billets

Aïd el-AdhA

Un mouton à risque ! 

Attaques racistes
contre des

Algériens à Lyon

une trentaine d’individus vêtus de noir et
cagoulés se sont attaqués à Lyon à des Al-
gériens qui étaient à bord d’un véhicule

en les qualifiant de «sales bougnoules», ont rap-
porté lundi des médias français.
La scène s’est déroulée, selon Le Parisien, dans la
nuit de vendredi à samedi au cours de la liesse
des supporters algériens fêtant la consécration
de leur équipe nationale de football à la coupe
d’Afrique des nations (CAN).
Ces individus racistes ont violemment attaqué les
Algériens à coups de pied, de projectiles et de
battes de base-ball. Selon la même source, les
victimes ont déposé plainte indiquant aux enquê-
teurs que les assaillants ont proféré des insultes
racistes et brisé une vitre du véhicule, occasion-
nant de légères blessures au père de famille. Ce
dernier s’est vu prescrire six jours d’incapacité to-
tale de travail (ITT). Une enquête a été ouverte
par le parquet, a-t-on indiqué. La célébration
dans les rues françaises par les Algériens de
France des victoires de l’équipe nationale à la
CAN a réveillé les vieux démons de l’extrême
droite, notamment de ses responsables, qui a ali-
menté, à travers les réseaux sociaux, le sentiment
de haine envers les supporters algériens qui ma-
nifestaient leur joie avec des drapeaux algériens.

AlgérIe télécom

Lancement de la nouvelle offre
«Idoom 4G» 
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Décès de la présidente du
MJD Chalabia Mahdjoubi

la présidente du Mouvement de la jeunesse et de la démocratie
(MJD), Chalabia Mahdjoubi, est décédée lundi à Alger à l’âge de
71 ans des suites d’une longue maladie, a-t-on appris auprès du

parti. Elle sera inhumée mardi à Tlemcen.
La défunte a été la première femme à exprimer sa volonté de se pré-
senter à l’élection présidentielle de 1995 mais elle n’avait pas réussi à
réunir les signatures.


